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1 -      3.950.605,47R$       3.950.605,47R$       3.950.605,47R$       

454                    340                    397                    

8.701,77R$               11.619,43R$            9.951,15R$               

2 - 1,5% 20,0% 14,0% 16,0% 1,50%

(FEVEREIRO/2022)

Salvador, 

Realizada avaliação Quantitativa/Qualitativa referente ao mês de NOVEMBRO/2022,  de acordo com o Contrato de Gestão Emergencial nº 003/2022 , tendo por termo inicial 11 de agosto de 2022  e 

termo final feveireiro de 2023 ou até a conclusão do Processo de Seleção Pública.  Unidade é gerida pela INTS - Instituto Nacional de Tecnologia e Saúde.

Esta avaliação foi realizada tendo como base o 04º, 05º e 06º meses do Contrato de Gestão e correspondem aos meses de Novembro e  Dezembro /2022 e Janeiro /2023.

A avaliação de desempenho qualitativa reporta-se à qualidade da assistência oferecida ao usuário da Unidade de Saúde e medem aspectos relacionados ao custo, ao faturamento e à efetividade da 

gestão da Unidade de Saúde sendo calculado, com base na avaliação da média aritmética dos dados disponíveis do período avaliado.

1. Quando houver sido alcançada ou superada a meta quantitativa contratada, será atribuído o peso percentual definido para o indicador.

01.  Tabela Avaliação Qualitativa/Quantitativa

INDICADORES QUALITATIVOS

Avaliação Quantitativa e Qualitativa
Secretaria de Saúde do 

Estado da Bahia - DGESS / 

COMASUP

HOSPITAL MANOEL VICTORINO

PESO % nov/22 dez/22 jan/23 % Alcançado META ALCANÇADA?Qt. INDICADORES OPERAÇÃO PRODUTO META
FONTE DE 

VERIFICAÇÃO

0,0%

R$ 9.102,78

Meta Permanente: Manter ou reduzir 

o parâmetro da relação entre o valor 

repassado mensalmente e, pelo 

Contratante à Unidade de Saúde sem 

OPME, e a quantidade de saídas 

hospitalares, comprovadas atavés de 

AIH, em todas as clínicas.   

Observação: o parâmetro deverá ser 

revisado sempre que houver alteração 

de preço e/ou de saídas hospitalares.

Percentual de Internações 

Cirúrgicas de Alta Complexidade 

(AC), considerando a Portaria 

Ministerial n° 968/SAS de 11 de 

dezembro de 2022.

Produção de AIH cirúrgicas de 

AC/Total de AIH cirúrgicas no 

período avaliado X 100

Meta Permanente: realziar o 

percentual mínimo de 3% de AIH 

cirúrgica de AC

DATASUS/TABWIN 16,7%

Relação entre o valor repassado, 

mensalmente, pelo Contratante 

para custeio da Unidade de Saúde, 

sem OPME, e a quantidade de 

saidas hospitalares, comprovadas 

através de AIH, em todas as 

clínicas, no período avaliado.

Valor repassado, mensalmente, 

pelo Contratante para custeio da 

Unidade de Saúde, sem 

OPME/Total de saídas hospitalares, 

comprovadas atraves de AIH.

Parâmetro:                          

Contrato de Gestão; 

DATASUS/TABWIN
1,5% 10.090,78R$     

Secretaria de Saúde do Estado da Bahia - SESAB
Superintendência de Atenção Integral à Saúde - SAIS
Diretoria de Gestão dos Serviços de Saúde - DGESS

Coordenação de Monitoramento, Acompanhamento e Avaliação  dos Serviços das Unidades Próprias - COMASUP



3 - 2% 2,8% 0,9% 0,6% 2,00%

4 - 2% 0,9% 0,6% 0,3% 2,00%

5 - 2% 70,1% 62,7% 72,2% 0,00%

6 - 0,5% 0,0% 0,0% 0,0% 0,00%

7 - 0,5% 1,0% 2,0% 1,0% 0,00%

8
N° absoluto 

TOTAL exames 

(2.016/mês)

3% 1.964 2.175 2.249 3,00%

9
N° absoluto 

TOTAL exames 

(1.512/mês)

3% 1.671 1.639 1.763 3,00%

10
N° absoluto 

TOTAL exames 

(40/mês)

3% 51 40 67 3,00%

11

N° absoluto 

TOTAL exames 

(2.016/procedime

ntos)

9% 2.020 1.892 1.987 8,78%

12

N° absoluto 

TOTAL saídas 

hospitalares 

(13/mês)

8% 9 0 0 1,85%

Taxa de Infecção Hospitalar

N° de infecções hospitalares 

ocorridas num determinado 

período/n° de saídas ni mesmo 

período X 100

Parâmetro: 5,0%
RIH - Relatório de 

Informação Hospitalar
1,4%

Mortalidade Institucional

N° de óbitos após 24 horas de 

internamento no trimestre 

avaliado/n° de saídas no mesmo 

período X 100

Parâmetro: 3,0%
RIH - Relatório de 

Informação Hospitalar
0,6%

Paercentual de profissionais de 

nível técnico, sem experiência 

anterior comprovada, contratados 

a título de primeiro emprego

Total de profissionais de nível 

superior, sem experiência anterior 

comprovada, contratados a título 

de primeiro emprego/total geral de 

profissionais de nível técnico X 100

Meta Permanente: 10 % 
RIH - Relatório de 

Informação Hospitalar
1,3%

INDICADORES QUANTITATVOS

Taxa de Ocupação

N° de pacientes/dia no trimestre 

avaliado/n° de leitos dia no mesmo 

período X 100

Meta Permanente: 80%
RIH - Relatório de 

Informação Hospitalar
68,3%

Paercentual de profissionais de 

nível superior, sem experiência 

anterior comprovada, contratados 

a título de primeiro emprego

Total de profissionais de nível 

técnico, sem experiência anterior 

comprovada, contratados a título 

de primeiro emprego/total geral de 

profissionais de nível técnico X 100

Meta Permanente: 10 % 
RIH - Relatório de 

Informação Hospitalar
0,0%

jan/23 % Alcançado META ALCANÇADA?

02.02 - Diagnóstico por 

Laboratório Clínico
6.048

Contrato de Gestão; 

RIH
6388

SADT - GRUPO 02 - PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNÓSTICA

Qt. INDICADORES PRODUTO META TRIMESTRAL
FONTE DE 

VERIFICAÇÃO
PESO % nov/22 dez/22

02.04 - Diagnóstico por Radiologia 4.536
Contrato de Gestão; 

RIH
5073

02.06 – Diagnóstico por 

Tomografia
120

Contrato de Gestão; 

RIH
158

INTERNAÇÃO

CLÍNICOS

CLÍNICA GERAL                                                                                                                                                                                                

03.03.09 - Tratamento de Doenças 

do Sistema Osteomuscular e do 

tecido conjuntivo                                

03.08.01 - Tratamento de 

Traumatismos  

39
Contrato de Gestão; 

RIH
9

AMBULATÓRIO

GRUPO 03 - PROCEDIMENTOS CLÍNICOS

03.01.01.007-2 - Consulta Médica 

na Atenção Especializada
6.048

Contrato de Gestão; 

RIH
5899

CLÍNICA CIRÚRGICA TRAUMATO-ORTOPÉDICA*



13

N° absoluto 

TOTAL saídas 

hospitalares 

(421/mês)

55% 179 173 210 24,47%

14

N° absoluto 

TOTAL de 

procedimentos 

(302/mês)

9% 142 147 137 4,23%

53,83%

HOSPITAL-DIA

04.04.02 - Cirurgias Vias aéreas 

superiores, face, cabeça e pescoço                                         

04.08 - Cirurgia do Tecido 

Osteomuscular                            

04.15 - Outras Cirurgias

906
Contrato de Gestão; 

RIH
426

04.04.02 - Cirurgia da Face e do 

Sistema Estomatognático          

04.08.01 - Cintura Escapular      

04.08.02 - Membros Superiores    

04.08.03 - Coluna Vertebral e Caixa 

Torácica                         04.08.04 - 

Cintura Pélvica             04.08.05 - 

Membros Inferiores     04.08.06 - 

Gerais                  04.15.01- Cirurgias 

Múltiplas        04.15.02 - Cirurgias 

Sequenciais   04.15.03 - 

Politraumatizados      

1.263
Contrato de Gestão; 

RIH
562

51 a 74% 60% do valor da parte variável

75 a 89% 80% do valor da parte variável

90 a 100% 100% do valor da parte variável

Avaliação dos Desvios da Produção Pactuada

FAIXA DE DESEMPENHO VALOR A PAGAR

Até 50 % 0% do valor da parte variável


