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CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL N° 03/2022 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DA BAHIA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA
BAHIA — SESAB E O INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
EM SAUDE - INTS, QUALIFICADO COMO ORGANIZAGAO
SOCIAL, PARA OPERACIONALIZAGAO DA GESTAO E
EXECUGAO DAS AGOES E SERVIGOS DE SAUDE, DO
HOSPITAL MANOEL VICTORINO, SITUADO NO MUNICIiPIO DE
SALVADOR, ESTADO DA BAHIA, DISCRIMINANDO AS
ATRIBUIGOES, RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DA
ENTIDADE E DO PODER PUBLICO NA FORMA ABAIXO.

CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL N° 03/2022

Pelo presente instrumento, de um lado o Estado da Bahia, por intermédio da Secretaria da Saude - SESAB, com sede nesta cidade na 42 Av.
Plataforma 4, Lado “B”, Salvador, Estado da Bahia, CEP 41.746.900, neste ato representado pela sua titular, Sra. Secretaria da Saude, DRA.
ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO, devidamente autorizado por Ato de Delegagao do Sr. GOVERNADOR DO ESTADO DA
BAHIA, publicado no Diario Oficial do Estado de 09 de fevereiro de 2022, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado o
INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA EM SAUDE - INTS, CNPJ n° 11.344.038/0001-06, com endereco na Av. Professor Magalhaes
Neto, n.° 1856, sala 806, Edif. TK Tower, Pituba, CEP 41.810-012, Municipio de Salvador, Estado da Bahia, neste ato, representada
pelo Sr. José Jorge Urpia Lima, inscrito no CPF/MF sob o n® 123.126.815-87, doravante denominada CONTRATADA, com fulcro no
constante do Processo SEI n°.019.16619.2022.0072140-49, bem como, artigo 59, inciso IV c/c o art. 65, da Lei Estadual n°. 9.433/05, ainda,
em conformidade com Normas do Sistema Unico de Saude — SUS, emanadas do Ministério da Saude — MS, resolvem celebrar o presente



CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL, referente & Gestdo, Operacionalizacdo e Execucdo das Acdes e dos Servicos de Saude
prestados pelo HOSPITAL MANOEL VICTORINO, situado no municipio de SALVADOR, Estado da Bahia, cuja permissao de uso fica
concedida pelo periodo de vigéncia do presente Contrato, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL tem por objeto discriminar as atribuicdes, responsabilidades e obrigacdes das partes,
para a Gestao, Operacionalizagao e Execucao das A¢des e dos Servicos de Saude prestados pela CONTRATADA, no HOSPITAL MANOEL
VICTORINO, em regime de 24 horas/dia, que assegure assisténcia universal e gratuita a populagéo, observados os principios e legislagbes do
SUS, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias ou até a conclusdo do processo Selecdo Publica em instrugdo no processo SEI
N°.019.2457.2021.0126327-39, 0 que ocorrer primeiro.

PARAGRAFO PRIMEIRO
« Que a CONTRATADA dispde de suficiente nivel técnico-assistencial, capacidade e condi¢gdes de prestagdo de servigos que permitam o
maior nivel de qualidade nos servigos contratados conforme a especialidade e caracteristicas da demanda.

e Que a CONTRATADA nao esta sujeita a nenhum tipo de restricdo legal que incapacite seu titular para firmar este Contrato com a
Secretaria Estadual da Saude.

PARAGRAFO SEGUNDO

Fazem parte integrante deste Contrato:

e Anexo | — Informacdes sobre a Unidade;

e Anexo Il — Atividades Minimas a Realizar;

e Anexo lll — Relagdo Minima de Recursos Humanos por Categoria Profissional;
e Anexo Técnico;

e Anexo OPME — Parecer Técnico do NOPME (Nucleo de Avaliagdo de Orteses, Proteses e Materiais Especiais) - Evento SEI
00048211521 -, independentemente da sua transcri¢ao;

e Proposta de Preco, independentemente da sua inscrigao.



CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

I. A CONTRATADA executara os servigcos assistenciais disponiveis segundo a capacidade operacional do HOSPITAL MANOEL VICTORINO
nas quantidades minimas estabelecidas no Anexo Il deste Contrato de Gestéo, a qualquer pessoa que deles necessitar e de acordo com as
normas do SUS - Sistema Unico de Saude.

Il. Alimentar o sistema oficial de informacdo, Tabwin/Datasus, do Ministério da Saude. Manter registro atualizado do més, em
Relatoério/Sistema congénere indicado pelo contratante para a avaliagdo de desempenho quantitativa que sera baseada na produgao faturada.

lIl. O indicador de afericdo sera a SAIDA HOSPITALAR informada, mensalmente no Relatério de Informacdo Hospitalar, e nos sistemas
oficiais do Ministério da Saude, como informado no Anexo Il, item 1.2, o que ndo exclui a realizacido dos demais procedimentos que advenham
do cuidado ao cliente da Unidade (a exemplo de Atendimentos de Enfermagem em geral e/ou procedimentos e consultas compativeis com o
perfil do servigo para fim de informacao da produgédo nos Relatorios/Sistemas definidos pela SESAB no Sistema de Informagéo Hospitalar
(SIH).

CLAUSULA TERCEIRA — DOS COMPROMISSOS DAS PARTES

| - DA CONTRATADA

1) Assegurar a Gestdao, Operacionalizagdo e Execugao das Agdes e Servicos de Saude a que se propde através do desenvolvimento de
técnicas modernas e adequadas que permitam a adequacgao da estrutura funcional, a manutencao fisica e dos equipamentos da Unidade,
além do provimento dos insumos (materiais) necessarios a garantia do pleno funcionamento da Unidade.

2)Assistir de forma abrangente a clientela que demande a Unidade, espontaneamente, sem exclusdes, procedendo aos devidos registros e
expedidas as Autorizag¢des de Internagdes Hospitalares (AIH/SUS), segundo os critérios da CONTRATANTE e do Ministério da Saude.

3)Garantir em exercicio na Unidade, quadro de recursos humanos qualificado e compativel ao porte da Unidade e Servicos combinados,
conforme estabelecido nas normas ministeriais atinentes a espécie, tendo definida como parte de sua infraestrutura técnico-administrativa nas
24 (vinte e quatro) horas dia, por plantdes, a presenca de pelo menos um profissional da medicina que respondera legalmente pela atencao
oferecida a clientela.

4) Adotar uma identificagéo especial (cracha) e fardamento de boa qualidade para todos os seus empregados, assim como, assegurar a sua
frequéncia, pontualidade e boa conduta profissional.

5) Manter a designagao como HOSPITAL MANOEL VICTORINO e adotar a logomarca da CONTRATANTE e da CONTRATADA, em todos os
instrumentos de comunicagéo visual, impressos, sitios eletronicos, redes sociais, fardamentos, enxoval, crachas dos empregados, na forma
estabelecida pela CONTRATANTE.

6) Afixar, em lugar visivel, a sua condicdo de entidade qualificada como Organizacao Social de Saude, e a gratuidade dos servigos prestados
nessa condicao.



7) Responder pelas obrigagdes, despesas, encargos trabalhistas, securitarios, previdenciarios e outros, na forma da legislagdo em vigor,
relativo aos empregados utilizados na execugao dos servicos ora contratados, sendo-lhe defeso invocar a existéncia desse Contrato para
tentar eximir-se daquelas obrigagdes ou transferi-las a Contratante.

8) Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste Contrato.

9) Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados na Unidade Hospitalar, disponibilizando a qualquer momento a Contratante
e aos 6rgéos de Controle Interno e Externo, as fichas e prontuarios da clientela, assim como todos os demais documentos que comprovem a
confiabilidade e seguranga dos servigos prestados na Unidade.

10) Apresentar a Contratante até o 5° dia util do més seguinte, a Nota Fiscal/Fatura dos servigos efetivamente executados no més anterior,
acompanhada de Relatérios Gerenciais e comprovantes, na forma que |he for indicada e assim sucessivamente, a cada més.

11) Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparticbes competentes, necessarias a execugao dos servigos
objeto do presente Contrato, efetuando todos os pagamentos de taxas e impostos que incidam ou venham incidir sobre as suas atividades
relacionadas a Gestao e Operacionalizagéo da Unidade.

12) Nos casos de prestacao de servicos terceirizados de manutengéo de equipamentos e de infra-estrutura (gerador, centrais de gases, dentre
outros) e médico-hospitalares, fica a Contratada OBRIGADA a celebrar estes Contratos exclusivamente com empresas autorizadas pelo
Fabricante, disponibilizando a Contratante copia de todos os contratos com atestado que comprove a condicdo de autorizada dos
terceirizados;

13) Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao CONTRATANTE e/ou terceiros, por sua culpa ou dolo, ou
em consequéncia de erros, impericia propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a
todos os danos decorrentes de paralisagdo ou interrupcdo dos servigcos contratados, exceto quando isto ocorrer por exigéncia do
CONTRATANTE ou ainda por caso fortuito ou forga maior, circunstancias que deverao ser comunicadas no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, em carater de urgéncia, apos a sua ocorréncia.

14) A responsabilidade de que trata o inciso anterior estende-se aos casos de danos causados por falhas relativas a prestagcao dos servicos,
nos estritos termos do art. 14 da Lei n°. 8.078, de 11/09/90 (Codigo de Defesa do Consumidor).

15) Consolidar a imagem do HOSPITAL MANOEL VICTORINO, como Entidade prestadora de servicos publicos, da rede assistencial do
Sistema Unico de Saude - SUS, comprometido com sua missdo de atender as necessidades terapéuticas dos pacientes, primando pela
melhoria na qualidade da assisténcia.

16) Manter em perfeitas condigdes de higiene e conservagao as areas fisicas e instalagdes da Unidade.

17) Devolver a CONTRATANTE, apos término do Contrato, toda area, equipamentos, instalagdes e utensilios nas mesmas condi¢des em que
recebeu substituindo aqueles que ndo mais suportarem recuperagao, observando-se a depreciagao dos bens.

18) Os bens deverao ser recebidos por um preposto designado pela Organizagao Social, devidamente inventariados quando da assinatura do
Contrato e de forma idéntica deverdao ser devolvidos na oportunidade do seu encerramento, por qualquer motivo, inclusive aqueles
incorporados posteriormente no transcorrer do Contrato;

19) A CONTRATADA por razbes de planejamento das atividades assistenciais devera dispor da informacéo oportuna sobre o local de
residéncia dos pacientes atendidos ou que Ihe sejam referenciados para atendimento, registrando minimamente, a definigdo do municipio de



residéncia dos mesmos.

20) Encaminhar a CONTRATANTE, nos prazos e instrumentos por ela definidos, todas as informagbes sobre as atividades desenvolvidas,
bem como sobre a movimentagao dos recursos financeiros recebidos e movimentados pela referida Unidade.

21)As informagdes de que trata o dispositivo anterior serdo encaminhados a SESAB segundo os modelos normatizados, até o 5° dia util de
cada més.

22) Em relagdo aos direitos dos pacientes, a CONTRATADA obriga-se a:

1.
2.
3.

10.

Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e o0 arquivo médico considerando os prazos previstos em lei;
Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao;

Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da decisdo da nao realizagdo de
qualquer ato profissional previsto neste Contrato;

Permitir a visita ao paciente internado, diariamente, respeitando-se a rotina do servigo, por periodo minimo de 02 (duas) horas;
Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos oferecidos;

Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacdo de servigos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou
obrigagao legal;

Garantir a confidencialidade dos dados e informacgdes relativas aos pacientes;
Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente por ministro de qualquer culto religioso;
Facilitar o acesso aos gastos originados com o seu atendimento, financiados pelo SUS - Sistema Unico de Saude;

Nas internacdes de adolescentes e idosos € assegurada a presenga de um acompanhante, em tempo integral no Hospital, com direito a
alojamento e alimentacéo.

23) A CONTRATADA obriga-se a fornecer ao paciente por ocasido de sua alta hospitalar, relatério circunstanciado do atendimento que Ihe foi
prestado, denominado "INFORME DE ALTA", do qual devem constar, no minimo, os seguintes dados:

Nome do Paciente;

Nome do Hospital/Unidade;

Localizagao do Hospital/Unidade (Enderego, Municipio, Estado);

Motivo da Internacéo (CID-10);

Data de admisséao e data da alta;

Procedimentos realizados e tipo de ortese, protese e/ou materiais empregados, quando for o caso;



Diagndstico principal e diagnéstico secundario (CID 10);
o O cabegalho do documento devera conter o seguinte esclarecimento: "Esta conta devera ser paga com recursos publicos”.
24) A CONTRATADA deverda, quando do fornecimento do Informe de Alta, colher a assinatura do paciente, ou de seus representantes legais,

na segunda via do documento, que devera ser anexado ao prontuario do paciente, devendo este ser arquivado conforme a legislagao vigente.

25) A CONTRATADA devera, quando for o caso, referenciar o paciente apos a alta para outros servicos da rede, objetivando a continuidade
do cuidado e, consequentemente a integralidade da assisténcia.

26) Incentivar o uso seguro de medicamentos, procedendo a notificagcdo de suspeita de reagdes adversas, através dos formularios e
procedimentos utilizados pela SESAB.

27) Implantar um modelo normatizado de pesquisa de satisfacdo pds-hospitalizagdo no prazo de trés meses contados a partir da data de
assinatura deste contrato e previamente aprovado pela SESAB.

28) Realizar a leitura, analise e adogdo de medidas de melhoria, no prazo maximo de 30 dias uteis, em relagao as sugestdes, as queixas e as
reclamacdes que receber através da aplicagcao da pesquisa de satisfacdo dos usuarios, visando a qualidade no atendimento.

29) Instalar Servigco de Atendimento ao Cliente, conforme diretrizes estabelecidas pela SESAB, produzindo relatérios mensais sobre suas
atividades, arquivando-os para ser objeto de avaliagdo em visita técnica realizada pela CONTRATANTE.

30) Identificar suas caréncias em matéria diagndstica e/ou terapéutica que justificam a necessidade de encaminhamento a outros servigos de
saude, apresentando a SESAB, mensalmente, relatério mensal dos encaminhamentos ocorridos.

31) Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudangas na carteira de servigcos nem nos fluxos de atencédo consolidados, nem na estrutura
fisica da Unidade, sem prévia solicitacao e aprovagao da SESAB.

32) Alcangar os indices de produtividade e qualidade definidos nos ANEXOS deste Contrato.

33)Possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo, as Comissdes/Nucleos/Comités descritas no Anexo | — Informagdes sobre a
Unidade de Saude.

34) Para realizar os servigos de regulagao, a Unidade devera:
e Destinar sala para regulagdo, com no minimo 01 computador, internet, impressora, aparelho de fax, telefone e recursos humanos para
funcionamento nas 24 horas;
* Receber nas 24 horas/ 7 dias da semana pacientes para internagao hospitalar;

e Aderir ao sistema de regulagdo estadual ou municipal, conforme o caso, para atendimento da Programacdo Pactuada Integrada de
acordo com as cotas previamente estabelecidas;

o Disponibilizar mensalmente a agenda dos servigos contratados ao Gestor Estadual ou Municipal, conforme o caso;
o Oficializar ao Gestor Estadual ou Municipal, conforme o caso, mensalmente, as vagas disponibilizadas e n&o utilizadas pelo municipio;
e Utilizar todos os protocolos de regulagado do acesso aprovados pela Secretaria Estadual de Saude;



o Implantar no Pronto Atendimento o Acolhimento com Classificagao de Risco;

o Estabelecer que o paciente s6 sera referenciado para outra unidade na auséncia ou insuficiéncia do servico, explicitando o motivo da
recusa na ficha de contra referéncia ou em relatério.

35) A contratagdo de pessoal para a execugédo do objeto do Contrato de Gestao firmado devera ser realizada, exclusivamente, por meio de
processo seletivo, com a observancia aos principios da legalidade, da impessoalidade, da publicidade, da moralidade e da isonomia, previstos
no artigo 37 da Constituicdo Federal.

36) A CONTRATADA mantera conta bancaria especifica para movimentagdo dos recursos financeiros pagos pela CONTRATANTE para
gestao da qual enviara mensalmente a SESAB, extrato bancario.

37) Apresentar mensalmente a SESAB, os comprovantes de quitagdo de despesas efetuados no més imediatamente anterior, relativas aos
gastos com agua, energia elétrica, telefone, encargos sociais (INSS, FGTS e PIS), fornecimento de vale transporte e alimentagao, folha de
pagamento de pessoal (incluindo os terceirizados), acrescidos de comprovante de reserva de depdsito proporcional das verbas rescisoérias
correspondentes, mediante apresentacdo de extrato bancario, sob pena de suspensao do repasse financeiro de quaisquer faturas que lhes
forem devidas até o cumprimento desta obrigacdo e ou outras san¢des previstas em contrato, bem como nas legisla¢des pertinentes.

38) A CONTRATADA mantera conta bancaria especifica para movimentagdo dos recursos financeiros pagos pela CONTRATANTE para
gestao da qual enviara mensalmente a SESAB, extrato bancario.

39) Em caso de extingdo da Organizagao Social ou rescisao do Contrato de Gestao, o seu patriménio, os legados e as doagdes que |he forem
destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo incorporados ao patrimdnio do Estado ou ao de outra
Organizagao Social, qualificada na forma desta Lei, ressalvados o patriménio do Estado ou ao de outra Organizagao Social, qualificada na
forma desta Lei, ressalvados o patrimdnio, bens e recursos pré-existentes ao Contrato ou adquiridos com recursos a ele estranhos.

40) Ao término da vigéncia deste instrumento contratual, a OS obrigatoriamente devera publicar, no Diario Oficial do Estado, demonstragdes
financeiras, elaboradas em conformidade com os principios fundamentais de contabilidade e do relatorio de execugdo do Contrato de Gestao
Emergencial.

41) A Organizagao Social esta obrigada a elaborar regulamento proprio contendo as regras e procedimentos que adotara para contratagdo de
obras e servicos, bem como para compra, alienagao e locacao de bens moveis e imoveis.

42) A CONTRATADA devera adotar praticas de planejamento sistematico das ag¢des, mediante instrumentos de programacao, orcamentacgao,
acompanhamento e avaliagdo de suas atividades, de acordo com as metas pactuadas, nos termos do art. 21, inciso lll, da Lei Estadual n°
8.647/2003.

Il - DA CONTRATANTE

1. Disponibilizar a CONTRATADA adequada estrutura fisica, materiais permanentes, equipamentos e instrumentos para a organizagéo,
administragao e gerenciamento da Unidade, conforme conjunto de plantas arquitetonicas e inventario patrimonial que neste se integram
independente de transcrigao;



2. A SESAB obriga-se a prover a CONTRATADA dos meios FINANCEIROS necessarios a execugao deste Contrato e a programar, nos
exercicios subsequentes, os recursos necessarios no orcamento do Estado, nos elementos financeiros especificos para custear os seus
objetivos, de acordo com o sistema de pagamento previsto;

3. Eliminar fatores restritivos a flexibilidade da acdo administrativa e gerencial da Contratada com vistas a propiciar condi¢gdes para o
alcance de seus objetivos, assegurando-lhe a necessaria autonomia administrativa;

4. Prestar esclarecimentos e informacdes a Contratada que visem orienta-la na correta prestacao dos servicos pactuados, dirimindo as
questdes omissas neste instrumento assim como Ihe dar ciéncia de qualquer alteragao no presente Contrato;

5. Desenvolver controle e avaliagdo periddica através de um preposto, observando “in loco” o desenvolvimento das atividades de
assisténcia a clientela - alvo de atencgao, inspecionando documentos para a verificagao de sua pertinéncia.

CLAUSULA QUARTA - DA CAPTAGAO DE RECURSOS

Os recursos financeiros para a execugao do objeto deste CONTRATO pela Organizagdo Social serao obtidos mediante transferéncias
provenientes do Poder Publico, doag¢des e contribuigdes de Entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagbes dos ativos
financeiros da Organizagao Social e de outros pertencentes ao patriménio que estiver sob a administragdo da Organizagao.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE DOS RECURSOS NECESSARIOS

Pela execugdo do objeto da presente avenga, a CONTRATANTE repassara a CONTRATADA, no prazo e condigdes constantes deste
instrumento, a_importancia global estimada em R$ 23.703.632,81 (vinte e trés milhées, setecentos e trés mil seiscentos e trinta e dois
reais e oitenta e um centavos) para o custeio da operacdo da Unidade e R$ 1.209.246,78 (um milhdo, duzentos e nove mil duzentos e
quarenta e seis reais e setenta e oito centavos) para OPME's, conforme Clausula Quinta do Paragrafo Sétimo do objeto contratual

PARAGRAFO PRIMEIRO

O valor mensal sera repassado em 06 (seis) parcelas mensais, no valor de R$ 3.950.605,47 (trés milh6es, novecentos e cinquenta mil
seiscentos e cinco reais e quarenta e sete centavos), destinados as despesas de custeio para a operagao da Unidade, e, o valor mensal
estimado em até R$ 201.541,13 (duzentos e um mil quinhentos e quarenta e um reais e treze centavos) referente ao pagamento pelo uso
de OPME, o que corresponde a aproximadamente 5% do valor do Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO

O valor financeiro mensal para pagamento pelo uso de OPME sera repassado, conforme Clausula Quinta, Paragrafo Quarto do objeto
contratual apds Avaliagao e Parecer do NOPME - Nucleo de Avaliacdo de Orteses, Proteses e Materiais Especiais.



PARAGRAFO TERCEIRO

O valor do Contrato destinado as despesas de custeio, para fins da avaliagdo de desempenho, submeter-se-a as condigdes descritas na
CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO.

PARAGRAFO QUARTO

Do montante global mencionado no “caput” desta clausula, o valor mensal de R$ 3.950.605,47 (trés milhdes, novecentos e cinquenta mil
seiscentos e cinco reais e quarenta e sete centavos) correspondera ao valor do primeiro repasse.

PARAGRAFO QUINTO
O valor restante correra por conta dos recursos consignados nas respectivas Leis Orgamentarias, dos exercicios subsequentes.

PARAGRAFO SEXTO

Os recursos destinados a cobrir a execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO serdo empenhados globalmente e repassados
mensalmente pela CONTRATANTE a CONTRATADA, de acordo com o cronograma de desembolso previsto na Clausula Sétima - Das
Condicdes de Repasse Financeiro.

PARAGRAFO SETIMO

Os valores referentes a utilizagéo de orteses, proteses e materiais especiais, que venham a ser necessarios, serdo pagos a Entidade, pelos
valores estabelecidos em tabela prépria do SUS, apos a efetiva comprovagéo da utilizagéo da ortese e/ou prétese e/ou material especial, e a
devida aprovacgao e repasse financeiro pelo Sistema Unico de Saude.

PARAGRAFO OITAVO

Os recursos repassados a CONTRATADA poderao ser por esta aplicados no mercado financeiro, desde que os resultados dessa aplicagao
revertam-se, exclusivamente, aos objetivos deste CONTRATO.

PARAGRAFO NONO

E expressamente proibida a celebragdo pela Contratada de contratos de cessao fiduciaria de créditos oriundos da execugdo deste contrato,
em qualquer hipétese, ou a vinculagdo de recebiveis para o pagamento de contratos de financiamento eventualmente celebrados pela
mesma.



CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas para o pagamento da gestdo da Unidade para este Contrato correrdo por conta dos recursos da Dotagdo Orgamentaria a seguir
especificada (Evento SEI 00048236169):

Unidade Gestora: 3.19.601.0083
Projeto/Atividade: 10302313/2640
Meta: 2148

Fonte:100/ 130/ 281

Elemento Despesa: 33.50.85

Para as despesas decorrentes do pagamento pelo uso de OPME para este Contrato serdo custeadas pela dotagdo orgcamentaria a seguir
especificada (Evento SEI 00048236732):

Unidade Gestora: 3.19.601.0083
Projeto/Atividade: 10302313/2640
Meta: 2148

Fonte: 100/ 130 / 281

Elemento Despesa: 33.50.85

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

Os pagamentos a CONTRATADA serao efetivados mensalmente, em conta corrente especifica aberta para este Contrato, mediante a
liberagao de 06 (seis) parcelas mensais, cujo valor corresponde a um valor fixo (70% do orgamento mensal) estimado R$ 2.765.423,83 (dois
milhdes, setecentos e sessenta e cinco mil quatrocentos e vinte e trés reais e oitenta e trés centavos) e um valor correspondente a
parte variavel do contrato (30% do orgamento), estimado em R$ 1.185.181,64 (um milhdo, cento e oitenta e cinco mil cento e oitenta e um
reais e sessenta e quatro centavos), este ultimo correspondente a avaliagao trimestral dos indicadores de desempenho qualitativos e
quantitativos, conforme sua valoracéo estabelecida no ANEXO TECNICO deste Contrato.

e O valor de R$ 3.950.605,47 (trés milhdes, novecentos e cinquenta mil seiscentos e cinco reais e quarenta e sete
centavos) correspondente a primeira parcela e sera pago até o 5° dia util da data da assinatura do CONTRATO DE GESTAO
EMERGENCIAL, apés apresentacao da Nota Fiscal.

e As parcelas mensais serao pagas até o 5° dia util do més subsequente a prestagao dos servigos, apos apresentacdo da Nota Fiscal e da
prestacdo de contas.



» As metas contratuais serao avaliadas no fim do trimestre (parte variavel), na forma ajustada no ANEXO TECNICO deste CONTRATO DE
GESTAO EMERGENCIAL, e em caso de nao cumprimento sera efetuado o desconto compativel ao valor, por cada més de
descumprimento.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As parcelas de valor variavel serdo pagas mensalmente, junto com a parte fixa, e os eventuais ajustes financeiros a menor, decorrentes da
avaliacao de desempenho, serdo realizados no més subsequente ao trimestre avaliado.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os valores de ajuste financeiro, citados no item anterior, serdo apurados na forma disposta no ANEXO TECNICO, que integra o presente
instrumento.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os indicadores do trimestre do contrato serdo avaliados no més subsequente ao término deste, dessa forma a ultima parcela s6 devera ser
efetuada, apds a conclusao da avaliagao.

PARAGRAFO QUARTO

A CONTRATANTE, no processo de Acompanhamento e Supervisdo deste Contrato, podera recomendar a alteragao de valores, que implicara
a revisao das metas pactuadas, ou recomendar revisdo das metas, o que implicara a alteragado do valor global pactuado, tendo como base o
custo relativo, desde que devidamente justificada e aceita pelas partes, de comum acordo, devendo, nestes casos, serem celebrados Termos
Aditivos.

PARAGRAFO QUINTO

Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma estabelecido pela CONTRATANTE, a CONTRATADA podera realizar
adiantamentos com recursos proprios a conta bancaria indicada para recebimento dos pagamentos mensais, tendo reconhecido as despesas
efetivadas, desde que em montante igual ou inferior aos valores ainda ndo desembolsados que estejam previstos neste Contrato.

PARAGRAFO SEXTO

A CONTRATADA devera anexar mensalmente aos relatérios encaminhados a SESAB, os comprovantes de quitagcado de despesas efetuados
no més imediatamente anterior, com agua, energia elétrica, telefone, recolhimento de encargos sociais (INSS, FGTS e PIS), e folha(s) de
pessoal, incluindo terceirizados.



CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

A CONTRATADA contratara pessoal para a execug¢do de suas atividades, sendo de sua inteira responsabilidade os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais e securitarios, resultantes da execugao do objeto do presente Contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA podera gastar no maximo 70% dos recursos publicos a esta repassada com despesas de remuneragao, encargos
trabalhistas e vantagens de qualquer natureza, a serem percebidos pelos seus empregados e servidores a ela cedidos, observada, quanto a
estes ultimos, a necessidade da manifestacao expressa da contratada quanto a concesséao de direitos como férias, licencas e aposentadorias,
nos casos pertinentes. O limite e o critério utilizados para as despesas com remuneragcdo de vantagem dos profissionais deverao estar de
acordo com o preco de mercado de cada regiéo, e a localizagao da Unidade.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAGAO DE RESULTADOS

A CONTRATANTE, através da Superintendéncia da Atencgao Integral a Saude (SAIS), Diretoria Geral de Gestdo das Unidades Préprias
(DGGUP), Diretoria de Apoio Operacional as Unidades Proprias(DAOUP) e Diretoria de Gestdo das Unidades Proprias (DGESS).é
responsavel pela supervisdo, fiscalizacdo e avaliagdo deste Contrato, e emitira relatério técnico sobre o cumprimento das clausulas
contratuais e das metas pactuadas, bem como sobre a economicidade no desenvolvimento das respectivas atividades/servigos.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A SAIS encaminhara, o relatério técnico trimestral ao Secretario Estadual da Satde, ao Orgéo deliberativo da CONTRATADA e & Secretaria
Executiva do Conselho de Gestdo de Organizagdes Sociais, até o ultimo dia do més subsequente ao encerramento de cada trimestre do
exercicio financeiro.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os resultados alcangados deverdao ser objetos de analise criteriosa pela SAIS, que procedera as corregdes e encaminhamentos que
eventualmente se fagam necessarios para garantir a plena eficacia do instrumento.

PARAGRAFO TERCEIRO

A verificagcao de que trata o “caput” desta clausula, relativa ao cumprimento das diretrizes e metas definidas para a CONTRATADA, restringir-
se-a aos resultados obtidos em sua execugao, através dos indicadores de desempenho estabelecidos, em confronto com as metas pactuadas
e com a economicidade no desenvolvimento das respectivas atividades.



PARAGRAFO QUARTO

Sera elaborada, ao final de cada exercicio financeiro, a consolidacdo dos relatérios técnicos trimestrais, devendo a CONTRATANTE
encaminha-lo no prazo maximo de 60 dias, acompanhado de seu parecer conclusivo, ao Tribunal de Contas do Estado.

PARAGRAFO QUINTO
A CONTRATADA seré avaliada quanto ao aprimoramento da Gestdo na execugao deste Contrato, com base em metodologia especifica.

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO

O prazo de vigéncia deste Contrato de Gestado emergencial sera de 180 (cento e oitenta) dias, com termo inicial na data de sua assinatura,
ou até que se conclua o processo para contratagao regular de OS para gerir a unidade, o que ocorrer primeiro.

PARAGRAFO UNICO
Na hipotese da rescisdo antecipada prevista no caput desta clausula, ndo cabera a CONTRATADA direito a indenizagéao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

A Prestacado de Contas da Entidade contratada, a ser apresentada mensalmente, ou, a qualquer tempo, conforme recomende o interesse
publico, far-se-a através de relatério pertinente a execucdo desse Contrato, contendo comparativo especifico das metas propostas com os
resultados alcangados, acompanhados dos demonstrativos financeiros.

PARAGRAFO UNICO

Ao final do exercicio financeiro, a CONTRATADA devera elaborar consolidacdo dos relatérios e demonstrativos e encaminha-los a
CONTRATANTE, em modelos por esta estabelecidos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA INTERVENGAO DO ESTADO NO SERVIGO TRANSFERIDO

Na hipotese de risco quanto a continuidade dos servigos de saude prestados a populagdo, o Estado podera assumir imediatamente a
execucao dos servigos que foram transferidas observadas as condi¢cdes estabelecidas no Capitulo VI, da lei estadual n°. 8.647, de 29/07/04.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO



A rescisado do Contrato de Gestao podera ser efetivada:

* Nas hipoteses previstas pelo Caput da Clausula Décima — Do Prazo.

e Por ato unilateral da CONTRATANTE, na hipétese de:

1. Descumprimento, por parte da CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas, dos objetivos e metas previstas no presente Contrato,
decorrentes de ma gestao, culpa, dolo ou violagao da lei;

2. Durante a vigéncia do Contrato Emergencial de Gestdo, a OS for desqualificada, por qualquer razdo, conforme Lei Estadual n°.
8.647/2003 e Decreto n°. 8.890/2004, ou nos casos de dissolugcao da entidade;

3. O CONTRATANTE apresentar razbes de interesse publico para a rescisao, de alta relevancia e amplo conhecimento.

e Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Verificada uma das hipoteses previstas nos incisos |, Il ou Ill desta clausula, o Poder Executivo providenciara a imediata revogagéao do decreto
de permissao de uso dos bens publicos, a cessagao dos afastamentos dos servidores publicos colocados a disposi¢gao da Organizagdo, nao
cabendo a Entidade de direito privado sem fins lucrativos direito a qualquer indenizagao.

PARAGRAFO SEGUNDO

Em caso de rescisao unilateral por parte da CONTRATANTE, que nao decorra de ma gestao, culpa ou dolo da CONTRATADA, a Secretaria da
Saude arcara com os custos relativos a dispensa do pessoal contratado pela Organizagdo para execugao do objeto deste Contrato,
independentemente de indenizagdo a que a CONTRATADA faga jus.

PARAGRAFO TERCEIRO

A CONTRATADA tera o prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data da rescisdo do Contrato, para quitar suas obrigagoes e
prestar contas de sua Gestdo a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

A CONTRATADA é responsavel pela indenizagdo de dano decorrente de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem a paciente, aos 6rgaos do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem como aos
bens publicos moveis e imdveis objetos de permissao de uso, de que trata a Lei Estadual n°. 8.647, de 29/07/2003 e o decreto n°. 8.890, de
21/01/2003, assegurando-se o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagdo das demais
sancdes cabiveis.



PARAGRAFO UNICO

A responsabilidade de que trata esta clausula estende-se aos casos de danos causados por falhas relativas a prestacdo dos servigos, nos
estritos termos do art. 14 da Lei n°. 8.078, de 11/09/90 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO

Este CONTRATO sera publicado de forma resumida no Diario Oficial do Estado, nos meios eletrobnicos e em 02 (dois) jornais de grande
circulagao na Capital do Estado, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSIGOES GERAIS

Fica acordado que os direitos e deveres atinentes a Entidade privada sem fins lucrativos subscritora deste instrumento serdo sub-rogados
para a Organizacao Social de Saude por ela constituida.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA - podera a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao Secretario de Estado da Saude e ao Governador do
Estado, propor a devolugdo de bens ao Poder Publico Estadual, cujo uso fora a ela permitido e que ndo mais sejam necessarios ao
cumprimento das metas alcangadas.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os bens moveis cedidos a CONTRATADA, nas condi¢cbes estabelecidas no “Termo de Permissdao de Uso”, mediante prévia avaliagao e
expressa autorizacdo da Secretaria da Saude, poderao ser alienados e substituidos por outros de igual ou maior valor, os quais integrardo o
patrimonio da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Capital do Estado da Bahia, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir questoes
oriundas do CONTRATO que ndo puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem assim, justos e contratados, assim este instrumento.



DRA. ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
SECRETARIA DA SAUDE

SR. JOSE SORGE URPIA LIMA
CPF/MF sob o n°® 123.126.815-87 ]
REPRESENTANTE DO INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA EM SAUDE - INTS

ANEXO | DO CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL — INFORMAGOES SOBRE A UNIDADE DE SAUDE
HOSPITAL MANOEL VICTORINO

1. INTRODUGAO

O modelo de Organizagcdo Social (OS) adotado para a transferéncia de gestdo do HOSPITAL MANOEL VICTORINO (HMV), busca a
modernidade, a eficiéncia e a economia no gerenciamento de recursos. Esse modelo devera atender as necessidades programadas de
assisténcia a saude e implantar o gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de informagdes e pessoal, além da
manutencgao predial e de equipamentos e a gestdo da qualidade em saude, que serdo acompanhados pela Superintendéncia da Atencao
Integral a Saude (SAIS), Diretoria Geral de Gestdo das Unidades Préprias (DGGUP) Diretoria de Apoio Operacional as Unidades Préprias
(DAOUP) e Diretoria de Gestéao de Servigos de Saude (DGESS).

O Gestor Publico do Sistema Estadual de Saude regula, monitora, avalia e controla a atividade assumida pela OS, com o objetivo de garantir
a integralidade da assisténcia, enquanto a OS gerencia e produz servico dentro de critérios especificados no Edital de Selegdo e no
CONTRATO DE GESTAO.

A OS, através da absorcéo da gestdo dessa atividade, efetivada mediante o CONTRATO DE GESTAO, fundamentar-se-a no propdsito de que
a gestéao, por este modelo tenha como objetivos, dentre outros que venham obter, a economicidade e a vantajosidade para o Estado:

« Prestar assisténcia gratuita a saude dos usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS, observando o disposto no art. 198, da Constituicdo
Federal, no Inciso |, do art. 4°, da Constituicdo Estadual, no art. 7°, da Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que fixa os
principios do Sistema Unico de Saude — SUS e na forma deste Edital;



o Assegurar a gestao da qualidade dos servigos de saude no atendimento ao usuario do SUS;

o Favorecer a efetiva reducédo de formalidades burocraticas e flexibilidade administrativa na prestagdo dos servigcos de saude, sem se
descuidar dos principios que regem a administragao publica;

e Ampliar a capacidade deciséria do gestor da unidade de saude;

e Implantar um modelo de geréncia dentro da concepg¢ao administrativa por objetivos, onde preponderam os resultados alcancados face
as metas pactuadas;

o Atender a demanda de atendimento médico ambulatorial e internagdo hospitalar nas especialidades de Clinica Médica, Cirurgica e
Pediatrica, Cuidados Intensivos, Servigo de Atendimento em Diagnose e Terapia (SADT) além dos servigcos de apoio a assisténcia
hospitalar.

e Garantir a humanizacao da assisténcia.

O modelo gerencial proposto devera obedecer aos principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS, observando as politicas publicas
voltadas para a regionalizagéo da saude, atendendo aos pacientes do Estado da Bahia, preservando-se a missao da Secretaria da Saude do
Estado da Bahia — SESAB e o contido no CONTRATO DE GESTAO.

2. INFORMAGOES SOBRE A UNIDADE E ESTRUTURA LOCAL EXISTENTE

O HOSPITAL MANOEL VICTORINO (HMV) é uma unidade hospitalar localizada na Praga Conselheiro Almeida Couto, N° 412, Nazaré,
municipio de Salvador, Estado da Bahia, Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude N° 2493845.

Caracterizado como Hospital Especializado de Referéncia Estadual, habilitado pelo Ministério da Saude como Unidade de Assisténcia de Alta
Complexidade em Traumato-Ortopedia, atendendo aos requisitos estabelecidos pela Portaria SAS/MS N° 90/2009, com oferta de servigos
100% SUS, com acesso sob regulagédo da Central Estadual de Regulagao e Sistema Lista Unica da SUREGS/SESAB.

Deve ofertar assisténcia integral de média e alta complexidade, em carater eletivo, no ambito do diagndstico e tratamento clinico e cirurgico
das doengas do sistema musculoesquelético, em regime ambulatorial, mediante a oferta de consultas médicas e de outros profissionais de
nivel superior, e, de internagdo hospitalar, incluindo em leitos de terapia intensiva, além de demais servicos de apoio assistencial e
administrativo.

Nas situagdes especificas de segundo tempo cirurgico de fratura fechada de mao, o HMV sera referéncia para o Hospital Geral do Estado com
acesso dos usuarios através de consulta ambulatorial.



3. SERVICOS

Classificamos os servigos a serem prestados em 04 (quatro) tipos principais: Ambulatério, Apoio Diagndstico e Terapéutico, Hospital-Dia e
Internagéao Hospitalar.

3.1 Ambulatério

O atendimento ambulatorial devera ser programado para funcionar das 07:00 as 17:00 horas (minimo) de segunda a sexta-feira, exceto
feriados, atendendo, aos pacientes egressas pos-alta hospitalares do Hospital-Dia ou da Internagéo Hospitalar. O acesso podera se dar,
ainda, através do Sistema Lista Unica da SESAB, de acordo com protocolo a ser construido e validado entre a OS e 0o CONTRATANTE.

Caso haja demanda para as especialidades ofertadas, o horario de atendimento ambulatorial podera ser ampliado.

O atendimento ambulatorial podera ser realizado de duas formas distintas: primeira consulta e consultas subsequentes (retornos). Entende-se
por primeira consulta, a visita inicial do cliente a um profissional de determinada especialidade, no periodo de um ano, por uma determinada
patologia. As demais consultas deste cliente (retornos) serdo consideradas consultas subsequentes, mesmo que atendido por outro
profissional que n&o o inicial, desde que dentro da mesma especialidade.

As consultas médicas ofertadas serao das especialidades anestesiologia (consulta pré-anestésica), traumato-ortopedia e buco-maxilo-facial;
Os atendimentos referentes a processos terapéuticos de média e longa duragdo devem ser registrados como consultas subsequentes.

O ambulatério do HOSPITAL MANOEL VICTORINO devera ofertar os seguintes procedimentos, constantes na Tabela de Procedimentos do
SUS:

e Consulta Médica na Atencao Especializada (CBO Médico Ortopedista);

o Consulta Médica na Atencao Especializada Anestesiologia (consulta pré-anestésica);

o Consulta com outros Profissionais de Nivel Superior na Atencao Especializada- Cirurgido Dentista Buco-Maxilo-Facial, Assistente Social,
Psicologo, Fisioterapeuta;

e Procedimentos com Finalidade Diagndstica (Laboratério Clinico, Radiologia e Tomografia Computadorizada);



o Tratamentos de Doencas do Sistema Osteomuscular (troca de aparelho gessado, etc);
e Pequenas Cirurgias.

Os espacos existentes para os atendimentos estdo assim distribuidos:

Ambiente N°

Consultério Médico 4

Consultorio de Outros Profissionais | 4

Sala de Procedimentos 1

3.2 Servigo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico (SADT)

Entende-se por Apoio Diagnostico e Terapéutico a disponibilizagado aos clientes de exames e agdes de apoio diagnostico e de terapia, dentro
do perfil estabelecido para a Unidade, ofertando os exames necessarios para o diagnostico e a terapia. Os exames solicitados em carater de
emergéncia/urgéncia em todas as unidades do HMV deveréao ser realizados imediatamente apds sua solicitagdo em até 30 minutos apds sua
solicitacdo, e o resultado ndo podera ultrapassar duas horas apos o horario da solicitagdo, salvo naquelas condigcbes em que 0 processo
mecanizado exija um tempo maior para sua realizagdo. Os exames solicitados em carater eletivo deverdo ser realizados no maximo 24 horas
ap6s sua solicitacdo, salvo aqueles solicitados em vésperas de feriados e as sextas-feiras, que deverdao ser realizados no 1° dia util
subsequente.

No SADT estao incluidos:

* Hemoterapia: através da Agéncia Transfusional, para pacientes em regime de internagao hospitalar.

o Diagnéstico por Anatomia Patoldgica e Citopatologia: para pacientes em regime de internagcao hospitalar. Embora o servigo deva ser
terceirizado, os resultados dos exames nao deverao exceder o prazo de 30 dias. Resultados que ndo sejam procurados pelos pacientes,
em caso de ja terem recebido alta hospitalar, em um periodo de 60 dias, deverdo ser encaminhados as Secretarias de Saude dos
respectivos municipios de residéncia.

o Diagnéstico por Método Grafico: Eletrocardiograma para pacientes em atendimento no ambulatério e em regime de internagéo
hospitalar.

o Diagnostico em Radiologia: para pacientes em atendimento no ambulatério e em regime de internacao hospitalar.



o Diagnéstico por Ultrassonografia, incluindo Doppler vascular e Ecocardiograma: para pacientes em atendimento no ambulatério e em
regime de internagao hospitalar;

o Diagnéstico por Tomografia Computadorizada: para pacientes em atendimento no ambulatério e em regime de internagao hospitalar;

o Diagnéstico por Endoscopia Digestiva: para pacientes em regime de internagdo hospitalar, em leitos de terapia intensiva, com
equipamento moével.

e Laboratorio de Analises Clinicas ofertando todos os exames de: bioquimica, coprologia, hematologia, horménios, imunologia, fluidos
corporais (incluindo liquor), microbiologia, gasometria (na UTI) e uroanélise. Para pacientes em atendimento no ambulatério e em regime
de internacao hospitalar. Os exames laboratoriais que ndo puderem ser realizados no proprio Hospital poderao ser disponibilizados pela
contratada sob o regime de terceirizagdo, para pacientes em atendimento no ambulatério e em regime de internagao hospitalar;

o Fisioterapia para pacientes internados.

3.3 Hospital-Dia

Organizado para realizar procedimentos cirurgicos, em ambiente hospitalar, que requeiram a permanéncia do usuario na unidade por um
periodo maximo de 12 horas, de acordo com os critérios e elenco de procedimentos estabelecidos pela Portaria GM/MS N° 44 de 10 de
janeiro de 2001 que aprova, no ambito do SUS, a modalidade de assisténcia Hospital Dia. Preferencialmente, serdo realizadas neste ambiente
as cirurgias de méao e as retiradas de material de sintese.

Poderao ser ainda realizados procedimentos diagndsticos e/ou terapéuticos que, mesmo ndao compondo o elenco contido na legislagao
supracitada, por conta da necessidade de sua realizagao sob sedacao, deverao ser realizadas no Hospital-Dia.

Devera ser identificada, 01 sala cirurgica para a realizacao dos procedimentos cirurgicos.

Devera ser programado para funcionar das 07:00 as 19:00 horas de segunda a sexta-feira, exceto feriados, com programacéo de
atendimentos considerando quatro turnos (dois matutinos e dois vespertinos).

O acesso dos usuarios de dara pelo ambulatério do HMV, através de agendamento sob a responsabilidade do Servigo de Hospital-Dia,
condicionado a realizagédo de consulta pré-anestésica, quando necessaria.

Devera ser garantida a continuidade da assisténcia apds a alta hospitalar, no ambulatério de egressos, assim como a retaguarda para
internacao hospitalar em decorréncia de complicagdes.



No processo de hospitalizagao estao incluidos:
o Tratamentos concomitantes, diferentes daquele classificado como principal que motivaram a internagédo do paciente, que podem ser
necessarios, adicionalmente, devido as condi¢des especiais do paciente e/ou outras causas;

o Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de internagao de acordo com a Relagdo Nacional de Medicamentos
e Relacao Estadual de Medicamentos;

e Procedimentos e cuidados de enfermagem, necessarios durante o processo de internagao;
e Garantia da permanéncia de acompanhante para todos os pacientes;
o Refeigcdes adequadas durante o periodo de permanéncia do paciente na Unidade.

Os espacgos existentes para os atendimentos estdo assim distribuidos:

Ambiente N°

Salas Cirurgicas 1

Leitos de Hospital-Dia | 16

3.4 Internacao hospitalar

A assisténcia a saude, prestada em regime de hospitalizagdo, compreendera o conjunto de atendimentos oferecidos ao paciente desde sua
admissao no hospital até sua alta hospitalar, pela patologia atendida, incluindo-se ai todos os atendimentos e procedimentos necessarios para
obter ou completar o diagndstico e as terapéuticas necessarias para o tratamento no ambito hospitalar.

O acesso sera 100% regulado pela Central Estadual de Regulagéo e se dara nas 24 horas do dia, sete dias por semana;

O HMV funciona com a capacidade operacional para 108 (cento e oito) leitos, assim distribuido:

ESPECIALIDADES N° LEITOS

CLiNICOS




Geral 4
CIRURGICOS

Ortopedia Traumatologia 78
COMPLEMENTAR

UTI - Unidade de Tratamento Intensivo Adulto 10
HOSPITAL-DIA 16
TOTAL 108

Dispde de Centro Cirurgico (05 salas de operagao de médio porte, sendo que uma devera ser disponibilizada para o Hospital-Dia) e Centro de
Recuperagao Pés-Anestésica (CRPA), com 02 leitos.

A internacdo do paciente dar-se-a no limite dos leitos contratados. Esgotando-se todas as possibilidades internas de acomodagao dos
pacientes, o gestor obrigar-se-a a encaminhar os pacientes aos servigos de saude SUS, através da Central Estadual de Regulagéo, cuidando
para garantir a continuidade da assisténcia.

No processo de hospitalizagao estao incluidos:
o Tratamentos concomitantes, diferentes daquele classificado como principal que motivaram a internagcdo do paciente, que podem ser
necessarios, adicionalmente, devido as condi¢cdes especiais do paciente e/ou outras causas;
e Procedimentos e cuidados de enfermagem, necessarios durante o processo de internagao;

o Garantia da permanéncia de acompanhante para Acompanhante para as pacientes adolescentes (Lei n°® 8.069 de 13/07/1990); e, idosos
(Lei n® 10.741 de 01/10/2003 — Estatuto de Idoso);

» Refeigdes adequadas durante o periodo de permanéncia do paciente na Unidade.

o Tratamento das possiveis complicacbes que possam ocorrer ao longo do processo assistencial, tanto na fase de tratamento, quanto na
fase de recuperacgao, incluindo terapia renal substitutiva (TRS) para os pacientes internados na UTI.

o Tratamentos concomitantes, diferentes daquele classificado como principal que motivaram a internagcdo do paciente, que podem ser
necessarios, adicionalmente, devido as condi¢cdes especiais do paciente e/ou outras causas;



Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de internagdo de acordo com a Relagdo Nacional de Medicamentos
e Relacao Estadual de Medicamentos e a Politica Estadual de Assisténcia Farmacéutica, incluindo vacinagao;

Procedimentos e cuidados de enfermagem, necessarios durante o processo de internagao;
Assisténcia nutricional e, em casos especiais, ofertar suporte nutricional englobando alimentagao enteral e/ou parenteral.

Assisténcia por equipe multiprofissional com médico e enfermeiro, inclusive o apoio de assistentes sociais, farmacéuticos,
fisioterapeutas, nutricionistas, biomédico, bioquimico, psicologos, psicoterapeutas, terapeutas ocupacionais e outros que se fagam
necessarios. Deve-se estabelecer a equipe assistencial (médico inclusive) como referéncia para os pacientes internados, com horario
pactuado para atendimento a familia e/ou sua rede social;

Utilizagao do Centro Cirurgico e procedimentos de anestesia;
O material médico-hospitalar necessario para os cuidados de enfermagem e demais tratamentos;

Diarias de hospitalizacdo em quarto compartilhado ou individual, quando necessario, devido as condi¢cdes especiais do paciente e/ou
quarto de isolamento;

Sangue e hemoderivados;

Procedimentos especiais de alto custo incluindo medicamentos e outros que se fizerem necessarios ao adequado atendimento e
tratamento do cliente, de acordo com a capacidade instalada, respeitando a complexidade da unidade hospitalar;

Fornecimento de roupas hospitalares, retirando de uso as roupas que nao estiverem mais em condi¢cdes de utilizagdo e assegurando um
estoque adequado para a manutencao do enxoval.

Garantir a realizagao das cirurgias eletivas e emergenciais, evitando cancelamentos administrativos (falta de pessoal, enxoval, material,
medicamentos e outros).

Orteses, Préteses e Materiais Especiais (OPME).

4.0 ESPECIALIDADES MEDICAS

Para a adequada prestacao dos servigos de atengao a saude, o HMV devera disponibilizar as especialidades médicas que constam no Anexo
lIl — Relagdo Minima de Recursos Humanos Necessarios.

5.0 SERVICOS ASSISTENCIAIS

Enfermagem;
Nutricio;

Bioquimica;



e Farmacia;

o Fisioterapia;

e Fonoaudiologia;

o Assisténcia Social;

e Biomedicina;

e Patologia clinica;

o Terapia Ocupacional;
e Psicologia;

6.0 SERVIGOS DE INFRAESTRUTURA E APOIO LOGISTICO

e Centro Cirurgico e Sala de Recuperagao Pds-Anestésica;
e Central de Material Esterilizado (CME);

e Servigo de Nutricdo Parenteral e Enteral (terceirizado)

o Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF);

e Almoxarifado;

e Arquivo de Prontuarios de Pacientes e Estatisticas;

e Nucleo de Manutencgao Geral;

¢ Processamento de Roupas Hospitalares;

» Vigilancia e Seguranga patrimonial;

e Transporte;

e Gases Industriais;

¢ Informatizagao — a ser instalado/adquirido pela OS;

e Higienizagao;

e Outros Servicos Administrativos (recepc¢ao, escritorio, controle de pessoal, financeiro, etc).



7.0 PROJETOS ESPECIAIS E NOVAS ESPECIALIDADES DE ATENDIMENTO

Se ao longo da vigéncia do contrato, de comum acordo entre as partes, a OS ou a SESAB, se propuserem a realizar outros tipos de
atividades, diferentes daquelas aqui relacionadas, seja pela introdugdo de novas atividades diagndsticas e/ou terapéuticas, seja pela
realizacao de programas especiais para determinado tipo de patologia, estas atividades deverao ser previamente estudadas, pactuadas e
autorizadas pela SESAB. Estas atividades serdo autorizadas apds analise técnica, quantificadas e discriminadas separadamente do
atendimento rotineiro do hospital, sendo entéo realizado o estudo econémico-financeiro, o orgamento e homologagao através de Termo Aditivo
ao contrato.

8. GESTAO ADMINISTRATIVA

Tendo em vista que o HOSPITAL MANOEL VITORINO funciona com o perfil descrito, sob CONTRATO DE GESTAO com a SESAB, caso haja
ampliagdo e adequagdo da estrutura fisica atual, que altere este perfil com a implantagdo de outros servigos assistenciais, a Organizagao
Social (OS) selecionada devera manter entendimento com a SESAB para eventuais alteragdes contratuais cabiveis.

8.1. A OS devera se responsabilizar pela Gestdo Administrativa do Hospital, incluindo, mas nao se limitando:

e Gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de informagdes e pessoal;

e Gerenciamento da Qualidade em Saude;

o Contabilidade Financeira (gestao de recursos, lista de credores e devedores, fluxo de pagamentos);
e Representagao, inclusive juridica;

e Governanga;

o Gerenciamento de Tecnologia em Saude;

e Gerenciamento de Riscos;

e Recursos Humanos e Saude Ocupacional;

o Relagdes com fornecedores;

o Educacdo permanente e aperfeicoamento profissional;

o Gerenciamento das instalagdes (incluindo o Nucleo de Manutengao Predial, Engenharia Clinica e Segurancga);
e Gerenciamento dos servigos de transporte;

e Gerenciamento da informacéo inclusive automatizada;



o Projetos de sustentabilidade; e,
e Patriménio.

8.2. A OS devera:

e Assegurar o cumprimento de todas as normas contabeis e financeiras;

e Assegurar o cumprimento da Legislagao Brasileira;

e Prover as instalagbes e aparato necessarios aos servigos de gestdo administrativa;

e Assegurar a capacitagao do pessoal encarregado das fungdes de gestao administrativa;
e Assegurar boas praticas de governanca.

8.3. Servigos de Pessoal e de Terceiros — a OS contratada sera integralmente responsavel pela contratacdo de pessoal e de terceiros para
execucao dos servicos que compdem o Contrato. A OS contratada deve dispor de recursos humanos qualificados, com habilitacdo técnica e
legal, com quantitativo compativel para o perfil da unidade e os servigos a serem prestados. Devera desenvolver e implantar uma Politica de
Gestao de Pessoas, atendendo as Normas da Consolidagao das Leis Trabalhistas — CLT/MTE, assim como devera implantar e desenvolver
uma Politica de Seguranga do Trabalho e Prevencéo de Acidentes, em conformidade com a NR 32/2005 do MTE, assim como as Resolugdes
dos Conselhos Profissionais. Os Programas de Educagdo Permanente em saude poderao ser realizados pelo hospital, em parceria com os
gestores, instituicbes de ensino e outras organizagbes com esta finalidade, a partir das necessidades de formacdo de cada categoria
profissional.

8.4. O meédico designado como Diretor/Responsavel Técnico do HOSPITAL MANOEL VITORINO, somente podera assumir a
responsabilidade técnica por uma unica unidade cadastrada pelo Sistema Unico de Saude.

8.5. A equipe médica e de enfermagem devera ser disponibilizada em quantitativo suficiente para o atendimento dos servigos e composta
por profissionais das especialidades exigidas, possuidores do titulo ou certificado da especialidade correspondente, devidamente registrado
no Conselho Regional de Medicina (Resolugdo CFM n°. 1634/2002) e no Conselho Regional de Enfermagem (Resolugcdo COREN
n°293/2004.), ensejando que a unidade realize a atividade assistencial quantificada no contrato.

8.6. Aquisicdo e Gestao de Suprimentos - € dever da OS manter estoque em qualidade e quantidade suficientes de medicamentos,
material médico hospitalar e correlatos. A OS s6 podera utilizar os produtos farmacéuticos registrados na ANVISA e manter em funcionamento
a Comissdo de Farmacia e Terapéutica (CFT) com registros das deliberacdes em ata. E vedada a utilizacdo de materiais e substancias
proibidas no territorio nacional.

8.7 A OS devera realizar o processo de selecdo dos medicamentos através do CFT. O elenco de medicamentos devera obedecer aos
critérios de selegcao estabelecidos pela CFT e deverao seguir os preceitos de eficacia, seguranga, qualidade e custo baseando-se nas mais
fortes evidencias cientificas.

8.8. A OS devera elaborar e implantar o Plano Diretor de Gestao ou Plano de Ag¢ao Gerencial da Instituicao.

8.9. Os manuais, procedimentos e/ou rotinas administrativas de funcionamento e de atendimento deverao estar disponibilizadas escritas ou
em sistema informatizado, acessivel a todos os profissionais, atualizadas e revisadas a cada dois anos, assinadas pelo Diretor/Responsavel



Técnico. Os procedimentos e rotinas devem abordar todos os processos envolvidos na assisténcia, que contemplem desde os aspectos
organizacionais até os operacionais e técnicos.

8.10 A OS devera definir protocolos clinicos, garantindo a eliminagdo de intervengdes desnecessarias e respeitando a individualidade do
sujeito, que deverao estar disponibilizadas escritas ou em sistema informatizado, acessivel a todos os profissionais da assisténcia a saude,
atualizadas e revisadas a cada dois anos, assinadas pelo Diretor/Responsavel Técnico.

8.11. A unidade deve possuir o prontuario do paciente individualizado, com as informa¢des completas do quadro clinico e sua evolugéo,
intervengdes e exames realizados, todas devidamente escritas de forma clara e precisa, datadas, assinadas e carimbadas pelo profissional
responsavel pelo atendimento (médicos, equipe de enfermagem, fisioterapia, nutricdo e demais profissionais que o assistam). Os prontuarios
deverado estar devidamente ordenados no Servico de Arquivo de Prontuarios e Estatistica — sob metodologia especifica - garantindo a
recuperacdo do mesmo prontudrio para cada paciente, evitando a duplicagdo, perda de informacéo e espago de estocagem.

8.12. O HOSPITAL MANOEL VICTORINO devera implementar, no minimo, as seguintes Comissdes/Nucleos/Comités:

e Comissao Interna de Prevencgao de Acidentes de Trabalho - CIPA;

¢ Grupo de Trabalho em Humanizacéo;

« Comissao de Etica Médica;

« Comissao de Etica de Enfermagem:;

¢ Comissao de Controle de Infeccdo Hospitalar — CCIH;

¢ Nucleo de Epidemiologia Hospitalar - NEH;

e Comissao de Avaliagao do Prontuario do Paciente;

« Comissdo de Avaliacdo e Revisdo de Obitos;

« Comiss3o Intra-Hospitalar de Doagdo de Orgdos e Tecidos — CIHDOTT:

o Comité de Farmaco, Tecno e Vigilancia;

* Nucleo de Seguranga do Paciente.
8.13. A OS devera dispor de servigcos de tecnologia com sistema para gestdo hospitalar e gestéo financeira e orgamentaria, que contemple no
minimo: marcagao de consultas, exames complementares, controle de estoques (almoxarifado e farmacia), controle financeiro e orgamentario,
prontuario médico (observando o disposto na legislacao vigente, incluindo a Resolugdo CFM n°. 1.638/2002), servigos de apoio e relatorios
gerenciais, que permitam a SESAB acessar via Internet (WEB) e atendam aos indicadores e informagdes especificados no Contrato de
Gestao e na legislacéo vigente (Portarias, Normas, RDC, Decretos, Instrugdes Normativas, entre outros). Cabera a contratada a instalagdo da
rede logica (estruturada) e elétrica para informatica, bem como a aquisicdo de microcomputadores, microcomputador tipo servidor,

impressoras, ativos de rede (switch), rede wireless, link de comunicacdo de dados, sistema de gestdo hospitalar e outros, para o pleno
funcionamento e informatizagdo do Hospital.



8.13.1. Na Gestado de Tecnologia da Informacgéo (Tl) deverdo constar os controles que automatizam a maioria dos processos primarios e de
apoio de um hospital, quais sejam:

o Paciente;

e Agendamento;

e Controle de Prontuario;

e Ambulatorio;

e Internacéo;

e Laboratorio de Analises Clinica;

e Controle de laudos por imagens;

o Controles de Material Esterilizado;

e Prescricdo Eletrénica;

o Enfermagem e servigos assistenciais;

e Servigo de Controle de Infecgcao Hospitalar;

e Centro Cirurgico;

e Faturamento SUS;

e Servigo de Atendimento ao Usuario — SAC;

e Servico de Nutricao e Dietética;

o Servico de Materiais - logistico (incluso aquisicdo/compras) e demais controles administrativos (pessoal, finangas, contabilidade,
recepgao, manutengao, etc.);

e Processamento de roupas;
e Orcamento, finangas e custos hospitalares.

e Prontuario Eletronico do Paciente (PEP) - dentro do prazo previsto de 06 (seis)_meses, a partir da assinatura do Contrato de Gestao e
observando o disposto na legislagéo vigente, incluindo a Resolu¢do CFM n°. 1.639/2002. O PEP deve armazenar dados de atendimento
ambulatorial, de internagdo hospitalar, compatibilizando-se e interligando-se ao sistema indicado pela SESAB (barramento), com
capacidade de gerar faturamento automatico no SIA — Sistema de Informacdo Ambulatorial e SIH — Sistema de Informacgao Hospitalar;

e Controles de Nutricdo e Dietética;

o Gerenciamento de Estoques - logistico (incluso aquisigao/compras) e demais controles administrativos (pessoal, finangas, contabilidade,
recepgao, manutengao, etc.);

¢ Controle de patriménio;



e Controles Gerais de Enxoval e Processamento de Roupas Hospitalares;
e Painéis para atendimento ao paciente.

8.14. A gestdo HOSPITAL MANOEL VICTORINO devera respeitar a Legislagdo Ambiental e possuir toda a documentacéo exigida.

8.15. A unidade devera dispor de um Nucleo de Manutencdo Geral — NMG que contemple as areas de manutencgao predial, hidraulica,
mecanica, eletrdnica e elétrica, assim como um servico de gerenciamento de equipamentos de saude. O NMG devera possuir um responsavel
técnico que possua nivel superior legalmente habilitado, com registro no respectivo conselho de classe.

8.15.1. Sera de responsabilidade do NMG:
e Manutengao dos equipamentos conforme manual de orientagcdo do fabricante, e/ou a contratacdo de servico de manutengao
especializado credenciado pelo fabricante;
e Plano de gerenciamento de equipamentos médicos conforme Resolugédo n°® 2 de 25/01/10.
8.16. A unidade devera dispor de um Servico de Farmacia Hospitalar, dirigido por farmacéutico, subordinado diretamente a uma Coordenacgao

ou Diretoria médica, que desenvolva atividades clinicas e relacionadas a gestdo, que devem ser organizadas de acordo com as caracteristicas
do hospital onde se insere o servico, isto €, manter coeréncia com o porte e o nivel de complexidade do mesmo.

8.16.1. Sera de responsabilidade do Servigo de Farmacia Hospitalar:

o O gerenciamento da estrutura organizacional e infraestrutura que viabilizem as a¢des do Servico de Farmacia;

e A gestdo da farmacia, da central de abastecimento farmacéutico e/ou do almoxarifado de material médico-hospitalar e correlatos, que
sera coordenado por profissional farmacéutico devidamente inscrito no conselho de classe;

¢ A selegao de medicamentos;

e A compra e/ou supervisdo de medicamentos, material medico hospitalar e correlatos realizada por profissionais farmacéuticos
devidamente inscritos no conselho de classe;

» Apoio na selecao de materiais médico-hospitalares e correlatos, junto com a Comissao de Padronizagao de Material Médico Hospitalar e
Correlata;

¢ O ciclo logistico da assisténcia farmacéutica hospitalar
o A otimizagao da terapia medicamentosa (seguimento farmacoterapeutico), objetivando assegurar o uso racional de medicamentos.

o As acbes em Farmacotécnica, tais como: apoio no preparo e diluicdo de germicidas, aquisicdo de preparagdes magistrais e oficinais,
fracionamento e ré embalagem de medicamentos estéreis ou n&o estéreis;

* Arealizagao de agdes de farmacovigilancia no hospital, notificando as suspeitas de reagcbes adversas e queixas técnicas as autoridades
sanitarias competentes.



8.17. A OS se obriga a, durante todo o prazo de vigéncia do Contrato de Gestao, conservar todos os equipamentos clinicos, nao clinicos e
mobiliarios, bem como todos os instrumentos cirurgicos para realizagdo de exames, os respectivos equipamentos e assessorios, assim como
devera manter o ambiente seguro, com praticas que assegurem padrdes altos de conforto e limpeza.

8.18. A unidade devera dispor do Servigo de Epidemiologia Hospitalar, que sera responsavel pela realizagdo de vigilancia epidemioldgica de
doencgas de notificacdo compulséria no ambito hospitalar, assim como ag¢des relacionadas a outros agravos de interesse epidemioldgico.

8.19. A gestdo do HOSPITAL MANOEL VICTORINO podera celebrar Contrato de Comodato para os equipamentos de laboratorios e materiais
de analises clinicas, bomba de infusdo, orteses e caixas especificas de ortopedia para implantes de proéteses.

8.20. A OS néo podera envolver as instalagbes, os usuarios ou o Governo do Estado da Bahia em nenhum tratamento experimental ou
pesquisa médica sem prévia permissdo do Governo e das Comissdes de Etica.

8.21. Relacionamento com os usuarios - a Unidade Hospitalar devera funcionar em um sistema de visita com horario pré-determinado, mas de
modo que permita a visita de genitor a clientes adolescentes internados no hospital até as 21 (vinte e uma) horas e até as 17(dezessete)
horas para os demais.

8.22. A equipe assistencial do paciente devera se estabelecer como referéncia, com horario pactuado para atendimento a familia e/ou sua
rede social. Para isto deverdo ser implantados mecanismos de gestdo da clinica visando a qualificagdo do cuidado, eficiéncia de leitos,
reorganizagao dos fluxos e processos de trabalho, e implantacdo de equipe de referéncia para responsabilizagdo e acompanhamento dos
casos

8.23. A OS devera fornecer aos clientes todas as informacgdes relacionadas aos tratamentos, implantar e utilizar, normalizando, o Termo de
Consentimento do cliente ou responsavel pelo cliente, na forma das normas regulamentares do Conselho Federal de Medicina.

8.24. Todos os pacientes internados terdo direito a assisténcia religiosa e espiritual, caso desejem.
8.25. A OS fica obrigada a fornecer ao cliente ou responsavel o relatério de atendimento — Relatério de Alta Hospitalar -, contendo, no minimo:

 Nome do paciente;
¢ Nome do hospital;
e Endereco do hospital;
e Motivo da internagao (CID-10);
o Data da admisséo e data da alta;
e Procedimentos realizados e tipo de protese, Ortese e/ou materiais empregados, quando for o caso;
o Diagnéstico — principal e secundario — da alta;
o Cabecalho contendo a inscrigao “Esta conta devera ser paga com recursos publicos”.
8.26. A OS devera informar, mensalmente, toda a produgdo ambulatorial e hospitalar do HMV nos sistemas oficiais do Ministério da Saude

(Sistema de Informacdo Ambulatorial — SIA/SUS, Sistema de Informag¢ao Hospitalar — SIH/SUS), em meio magnético, para processamento na
Secretaria Estadual de Saude, obedecendo ao cronograma oficial.



8.27. A enfermagem do HOSPITAL MANOEL VICTORINO devera instituir a Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem (SAE) de acordo
com a Resolugao COFEN n° 272/2004 que dispde sobre a Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem nas instituicbes de saude brasileira.

8.28. Os servigos de anatomia patoldgica e de nutricdo enteral e parenteral que se fizerem necessarios ao esclarecimento diagnédstico e
terapéutico do paciente deverao ser contratados pela OS para o atendimento no HOSPITAL MANOEL VICTORINO.

8.29. A unidade devera servir de campo para a pratica de atividades curriculares na area da saude das Instituicbes de Ensino Superior e
Ensino Médio, que estejam formalmente conveniados com a SESAB. Qualquer atividade de Ensino, Pesquisa e ou Extensdo devera ser
regulada e respeitar os critérios estabelecidos pela Escola Estadual de Saude Publica Professor Jorge Novis, e ndo diretamente pela Diregao
da Unidade Hospitalar.

8.29.1. Os profissionais da assisténcia nao poderao realizar preceptoria de estagio/residéncia, de forma concomitante ao horario de
trabalho.

8.29.2. A OS é responsavel por disponibilizar computadores com acesso a Internet para possibilitar a realizagcdo de pesquisas pelos
estudantes/académico-residentes.

8.30. A OS é responsavel por formalizar com outros servigos existentes na prépria Regido de Saude, ou em outra, garantia de acesso aos
servigos assistenciais nao implantados no HMV, em atendimento ao disposto no Art.20 da RDC n°07/2010 da ANVISA.

8.31. O rol de leis e normas sanitarias no qual a geréncia do hospital devera se apoiar, dentre outras, observando suas atualizagdes, sao:

1. Lei 8.080/90 — Lei Organica da Saude;
2. Lei 8.142/90 — Define Formas de Financiamento e Controle Social do SUS;

3. Decreto n°. 7.508, de 28 de junho de 2011 - Regulamenta a Lei n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagao
do SUS.

4. Programa Nacional de Avaliagcdo dos Servigos de Saude (PNASS) — define critérios e parametros de carater qualitativos;

5. Lei 9.431/97 — versa sobre a obrigatoriedade de manutengao de Programa de Controle da Infecgdo Hospitalar (PCIH) e constituicao de
Comissao de Controle de Infeccao Hospitalar (CCIH) nas Unidades Hospitalares;

6. Portaria GM/MS n°. 2.616 de 12 de maio de 1998 — estabelece as diretrizes e normas para prevencado e controle das infeccbes
hospitalares, inclusive criagdo e organizagcao da CCIH (agora com o nome amplo de Controle de Infecgdo em Servigos de Saude) e
manutengao de Vigilancia Epidemioldgica e Indicadores Epidemiolégicos das Infecgdes Hospitalares;

7. RDC n° 35, de 16 de agosto de 2010, que aprovada o Regulamento Técnico para produtos com agédo antimicrobiana utilizados em
artigos criticos e semicriticos nos termos do Anexo desta Resolugéo;

8. RDC n°. 306, de 7 de dezembro de 2004 que complementa a RDC 50/2002 e substitui a Portaria 1884 de 11/11/1994 — Estabelece
normas destinadas ao exame e aprovagdo dos Projetos Fisicos de Estabelecimentos de Assistenciais de Saude. Dispde sobre o
Regulamento Técnico para o gerenciamento de residuos de servigos de saude.

9. Portaria GM/MS n° 2349, de 14 de setembro de 2017, que aprova a Classificagao de Risco dos Agentes Bioldgicos elaborada em 2017,
pela Comissao de Biosseguranga em Saude (CBS), do Ministério da Saude



10.

I1.

12.

13.
14.

15.

16.

17.
18.

19.
20.

21.
22.

23.

Portaria SAS n°. 312, de 30 de abril de 2002. Estabelece, para utilizacdo nos hospitais integrantes do SUS, a padronizagdo da
nomenclatura do censo hospitalar constante em anexo;

Portaria de Consolidagao n° 2/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, anexo XXVI, que dispoe da Politica Nacional de Regulagao dos
Sistema Unico de Saude;

Portaria de Consolidagcao n°® 5/GM/MS, de 03 de outubro de 2017, Capitulo Il, que dispde das acgdes de Vigilancia Epidemiolégica
Hospitalar;

Lei n°. 8.096 de 14 de julho de 1990 - que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente;

Resolugdo — RDC n° 7 de 24 de fevereiro de 2010 — que dispde sobre os requisitos minimos para funcionamento de Unidades de
Terapia Intensiva e da outras providéncias;

Resolugao - RDC n° 26, de 11 de maio de 2012 que altera a Resolugao RDC n°. 07, de 24 de fevereiro de 2010, que dispde sobre os
requisitos minimos para funcionamento de Unidades de Terapia Intensiva e da outras providéncias.

Portaria de Consolidagao n° 2/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, anexo XXVIII, que dispde da Politica Nacional de Assisténcia
Farmacéutica, instituida pela Resolugao CNS n° 388, de 06 de maio de 2004,

Decreto n°. 11.935, de 19 de janeiro de 2010. Dispde sobre a politica estadual de assisténcia farmacéutica e da outras providéncias;

Portaria n°. 120 de 14 de abril de 2009- institui em forma de Anexo as Normas de Classificacdo e Credenciamento/ Habilitagdo dos
Servigos de Assisténcia de Alta Complexidade em Terapia Nutricional Enteral / Parenteral.

Resolu¢cdo RDC n°. 36, de 25 de julho de 2013 — institui agdes para a seguranga do paciente em servigos de saude.

Portaria de Consolidacédo n° 3/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, Anexo |, que estabelece diretrizes para a organizacdo da Rede de
Atencao a Saude, no ambito do SUS.

Portaria GM/MS N° 44 de 10 de janeiro de 2001- aprova, no ambito do SUS, a modalidade de assisténcia Hospital Dia.

Portaria SAS/MS n°® 90, de 27 de margo de 2009, que define Unidade de Assisténcia de Alta Complexidade em Traumatologia e
Ortopedia e Centro de Referéncia em Traumatologia e Ortopedia de Alta Complexidade.

Portaria MS/GM n°® 895/2017, de 31 de margo de 2017, que institui os critérios de habilitagdo em UTI adulto, onde se exige a garantia
no hospital, por meios préprios ou terceirizados, dos referidos servigos a beira do leito no ambito do Sistema Unico de Saude.

ANEXO Il DO CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL
METAS DE PRODUGAO
HOSPITAL MANOEL VICTORINO



A avaliagao de desempenho quantitativa sera baseada na producéao faturada, no sistema oficial de informacéao, Tabwin/Datasus, do Ministério
da Saude. A Contratada devera, também, manter registro atualizado no més, em Relatorio/Sistema ou congénere, indicado pela SESAB.

1.0 ASSISTENCIA HOSPITALAR:
1.1 Realizar 434 (quatrocentos e trinta e quatro) saidas hospitalares/més.

1.2 O indicador de afericdo sera a SAIDA HOSPITALAR, informada, mensalmente, nos sistemas oficiais do Ministério da Saude. A Contratada
devera registrar, também, em Relatorio/Sistema ou congénere, indicado pela SESAB, minimamente: nome do paciente, data de nascimento,
CPF, numero do Cartdao SUS, numero da AlIH — Autorizagcado de Internagcao Hospitalar, nome da Clinica em que permaneceu em tratamento,
data da admissao e da alta, motivo da alta hospitalar (cura, transferéncia externa, obito, a pedido).

1.3 O numero de leitos e as saidas hospitalares deverao obedecer a capacidade instalada, conforme descrito no quadro a seguir:

ESPECIALIDADES N°. DE LEITOS | SAIDAS/MES
Clinica Geral
03.03.09 — Tratamento de Doengas do Sistema Osteomuscular e do tecido conjuntivo | 4 13

03.08.01 — Tratamento de Traumatismos

Clinica Cirurgica Traumato-Ortopedia* 78 421

04.04.02 — Cirurgia da Face e do Sistema Estomatognatico

04.08. 01 — Cintura Escapular

04.08.02 — Membros Superiores

04.08.03 - Coluna Vertebral e Caixa Toracica

04.08.04 - Cintura Pélvica




04.08.05 - Membros Inferiores

04.08.06 — Gerais

04.15.01- Cirurgias Multiplas

04.15.02- Cirurgias Sequenciais

04.15.03- Politraumatizados

TOTAL 82 434
LEITOS COMPLEMENTARES DIARIAS
UTI ADULTO 10 270
TOTAL 92 270

*Observacao: 30% das internagdes hospitalares cirurgicas deverdo contemplar procedimentos de alta complexidade, de acordo com a Tabela
SIGTAP.

1.4 Hospital-Dia

O numero de saidas hospitalares devera obedecer a capacidade de realizagdo de procedimentos por Sala Cirurgica, considerando 01
procedimentos/leito/dia, conforme descrito no quadro a seguir:

ESPECIALIDADE N°. DE LEITOS | SAIDAS/ MES

Hospital-Dia* 16 302

04.04.02 - Cirurgia Vias aéreas superiores, face, cabeca e pescogo

04.08 - Cirurgia tecido osteomuscular




04.15 — Qutras cirurgias

TOTAL 16 302

(*)_Para avaliacao da produgao de procedimentos no Hospital Dia, serdo utilizadas a seguinte estrutura: subgrupo e Forma de organizagéo.

2.0 ASSISTENCIA AMBULATORIAL:

2.1 Realizar procedimentos ambulatoriais de carater de urgéncia ou eletivos.

2.2 O indicador de afericao sera o numero de procedimentos, comprovada por BPA — Boletim de Producdo Ambulatorial ou APAC —
Autorizagao de Procedimentos de Alto Custo informada, mensalmente, nos sistemas oficiais do Ministério da Saude.

Devera ter o seguinte potencial de produg¢ao descrito no quadro abaixo:

PROCEDIMENTOS ESPECIALIZADOS

GRUPO 02 - PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA* | META MENSAL

02.02 - Diagnéstico em Laboratério Clinico 2016
02.04- Diagnéstico por Radiologia 1512
02.06 — Diagndstico por Tomografia 40

TOTAL DO GRUPO 02 3.568

GRUPO 03 — PROCEDIMENTOS CLINICOS**

03.01.01.0072 — Consulta Médica na Atencao Especializada 2016

TOTAL DO GRUPO 03 2.016




| TOTAL GERAL 5.584

(*)_Para avaliagao da producgao de procedimentos com finalidade diagndstica, serdo utilizadas a seguinte estrutura: subgrupo.

(**)_Para avaliacédo da producao dos procedimentos clinicos sera utilizada a seguinte estrutura: cédigo do procedimento.

ANEXO Il DO CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL
RELAGAO MIiNIMA DE RECURSOS HUMANOS POR CATEGORIA PROFISSIONAL
HOSPITAL MANOEL VICTORINO

Pessoal Diretoria

Diretor Geral (Gestor nivel universitario)

Diretor Técnico (Médico)

Gerente Operacional (Enfermeiro)

Gerente Administrativo/Financeiro(Administrador nivel universitario)

Médicos

Ambulatério/Centro Cirurgico

Anestesiologia (Consulta Pré-Anestésica)

Cirurgia Geral

Medicina do Trabalho (servigo para funcionarios que pode ser contratado)

Odontologia Buco Maxilo

Ortopedia




Unidade de Terapia Intensiva

Intensivista

Interconsultas

Cardiologia

Angiologia/Cirurgia Vascular

Cirurgia Plastica

Infectologia

Nefrologia

Neurologia

Pneumologia

Gastroenterologia

Oftalmologia

Otorrinolaringologia

Urologia

SADT

Cardiologia/Cirurgia Vascular

Endoscopia Digestiva (para a UTI)

Hematologia (para Agencia Transfusional)

Radiologia

Nutrologia (servigo terceirizado)




Pessoal Assisténcia a Saude (nivel universitario)

Assistente Social

Biomédico

Bioquimico

Enfermeiro

Farmacéutico

Fisioterapeuta

Nutricionista

Psicologo

Terapeuta Ocupacional

Fonoaudidlogo

Pessoal Assisténcia a Saude (nivel técnico)

Técnico de Enfermagem

Técnico de Radiologia

Técnico em Nutricido

Técnico em Patologia Clinica

Pessoal de Apoio Administrativo (nivel universitario)

Administrador Hospitalar

Bibliotecario (arquivista — pode ser contratado)

Engenheiro (manutengao — pode ser contratado)




Tecndlogo da Informagao (gestao e/ou seguranca — pode ser contratado)

Pessoal de Apoio Administrativo

Almoxarife

Auxiliar Administrativo/Secretaria

Auxiliar de almoxarifado

Auxiliar de Servigos Gerais (higiene, rouparia, cozinha, maqueiro, etc)

Cozinheiro dietético

Cozinheiro geral

Motorista

Recepcionista

Técnico em Informatica

Técnico Administrativo (material/pessoal)

Técnico arquivista

Técnico Contabilidade/Faturista

Técnico em Edificagao

Técnico em Eletricidade

Técnico em Eletrbnica

Técnico em Hidraulica

Técnico Estatistico

Vigilante/Portaria




ANEXO TECNICO DO CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL
SISTEMA DE REPASSE FINANCEIRO - HOSPITAL MANOEL VICTORINO (HMV)

1. CONTEUDO DAS INFORMAGOES MENSAIS ENCAMINHADAS A CONTRATANTE

1. INFORMACOES DA ATIVIDADE ASSISTENCIAL A CONTRATADA encaminhard & CONTRATANTE, até o 5° dia utii do més
subsequente, as informacdes referentes a atividade assistencial realizada, através dos formularios definidos pela SESAB, e, devera
registrar, mensalmente, as informagcdes no SIH — Sistema de Informagbes Hospitalares e no SIA — Sistema de Informacdes
Ambulatoriais, de acordo com normas e prazos estabelecidos pela CONTRATANTE.

2. INFORMACOES ECONOMICO-FINANCEIRAS A CONTRATADA encaminhara & CONTRATANTE, mensalmente, até 5° dia Gtil do més
subsequente, as informacbdes contabeis, através dos formularios definidos pela SESAB, acompanhado do extrato bancario da
movimentagao da conta corrente especifica do contrato, do més anterior.

3. SISTEMA DE AVALIAGCAO

1. Com afinalidade de definir as regras e o cronograma de pagamento ficam estabelecidos os seguintes principios e procedimentos:

1. A atividade assistencial da CONTRATADA subdivide-se nas modalidades assinaladas abaixo, conforme especificacdo e
guantidades estipuladas nos Anexos | — Informacgdes sobre a Unidade de Saude e Il — Metas de Producéo:

Internagao

Hospital Dia

Atendimento Ambulatorial

X | X | X | X

SADT-Servigcos de Apoio Diagndstico e Terapéutico




. As modalidades de atividades assistenciais, acima assinaladas, referem-se a rotina de atendimentos a serem oferecidos pela Unidade

de Saude sob gestao da CONTRATADA.

. Além das atividades de rotina, a Unidade de Saude podera realizar outras atividades, submetidas a prévia analise e autorizagao do

CONTRATANTE, respeitadas as limitagdes previstas em Lei.

O montante do orgcamento econdmico-financeiro do HOSPITAL MANOEL VICTORINO (HMV) para o periodo de 06 (seis) meses, fica
estimado em R$ 23.703.632,81 (vinte e trés milhdes, setecentos e trés mil seiscentos e trinta e dois reais e oitenta e um
centavos).

O valor de repasse mensal esta estimado em R$ 3.950.605,47 (trés milhoes, novecentos e cinquenta mil seiscentos e cinco reais e
quarenta e sete centavos), para fins de custeio da operagcao da Unidade.

O repasse financeiro a CONTRATADA, previstos no item 3.1, dar-se-a da forma abaixo descrita, alterando os percentuais indicados na
Clausula Sétima, do Contrato de Gestao.

Percentual | Valor Estimado

70%

R$ 2.765.423,83 (dois milhdes, setecentos e sessenta e cinco mil quatrocentos e vinte e trés reais e oitenta e trés
centavos)

30%

R$ 1.185.181,64 (um milhao, cento e oitenta e cinco mil cento e oitenta e um reais e sessenta e quatro centavos)

. 70% (setenta por cento) do valor global serdo repassados em 06 (seis) parcelas mensais fixas, no valor de R$ 2.765.423,83 (dois

milhoes, setecentos e sessenta e cinco mil quatrocentos e vinte e trés reais e oitenta e trés centavos).

30% (trinta por cento) do valor global serdo repassados mensalmente, juntamente com as parcelas fixas, com valor mensal de R$
1.185.181,64 (um milhao, cento e oitenta e cinco mil cento e oitenta e um reais e sessenta e quatro centavos). Esta parcela esta
vinculada as avaliagdes dos Indicadores de Producdo e dos Indicadores de Qualidade, conforme sua valoragdo, de acordo com o
estabelecido mais adiante neste documento.

A avaliacédo da parte variavel sera realizada trimestralmente apds a assinatura do Contrato, de acordo com dados do RIH (Relatério de
Informagdes Hospitalares), podendo gerar um ajuste financeiro a menor nos meses subsequentes, dependendo do percentual de
alcance dos indicadores, pelo hospital.

. A CONTRATANTE procedera a analise trimestral dos dados enviados pela CONTRATADA para que sejam efetuados os devidos

pagamentos de recursos, conforme estabelecido no Contrato.

Visando o acompanhamento e a avaliacdo da execucdo do Contrato de Gestdo, assim como a verificagdo do cumprimento das
atividades e dos indicadores quantitativos e qualitativos estabelecidos para a CONTRATADA, a mesma devera encaminhar ao




CONTRATANTE, mensalmente, até o 5° dia util do més subsequente a prestagao dos servigos, as informacgdes referentes as atividades
assistenciais realizadas, através de mecanismos (formularios, sistemas ou congéneres), definidas pelo CONTRATANTE. Além de
registrar a sua produ¢cdo mensal nos sistemas oficiais, do Ministério da Saude.

7. Visando o acompanhamento e fiscalizagcdo da movimentacdo de recursos econdbmicos e financeiros, assim como a verificagao da
prestacdo de contas, a CONTRATADA devera encaminhar ao CONTRATANTE, mensalmente, até o dia 20 do més subsequente a
prestacdo dos servigcos, os comprovantes de quitacdo de despesas efetuados no més imediatamente anterior, relativas aos gastos com
agua, energia elétrica, telefone, encargos sociais (INSS, FGTS e PIS), fornecimento de vale transporte e alimentagdo, folha de
pagamento de pessoal (incluindo os terceirizados), acrescidos de comprovante de reserva de depodsito proporcional das verbas
rescisoérias correspondentes, mediante apresentacado de extrato bancario, e outras informagcées/documentos, através de mecanismos
(formularios, sistemas ou congéneres), definidas pelo CONTRATANTE, sob pena de aplicagbes das sangdes previstas pela legislagcao
vigente.

8. A cada trimestre, 0o CONTRATANTE procedera a analise das quantidades de atividades assistenciais e dos indicadores qualitativos
realizados pela CONTRATADA, verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos) ocorridos em relagdo as quantidades
estabelecidas no contrato, resguardando o direito ao contraditério e a ampla defesa da CONTRATADA para que sejam efetuados os
devidos repasses financeiros de recursos.

8. A analise referida, no item anterior, podera resultar em repactuacao, acordada entre as Partes, por meio de Termo Aditivo ao Contrato de
Gestéao, das quantidades de atividades assistenciais, ora estabelecidas, e seu reflexo econédmico-financeiro.

9. A analise referida, no item acima, possibilita que sejam firmados Termos Aditivos ao Contrato de Gestdo em relagdo as clausulas que
quantificam as atividades assistenciais a serem desenvolvidas pela CONTRATADA e seu correspondente reflexo econémico-financeiro,
a qualquer tempo, se condi¢des e ocorréncias excepcionais incidirem de forma muito intensa sobre as atividades da Unidade de Saude,
inviabilizando e/ou prejudicando a assisténcia prestada.

2. AVALIAGAO E VALORAGAO DOS INDICADORES

2. A avaliagao e analise das atividades/indicadores quanti-qualitativos contratados serdo efetuados de acordo com o explicitado a seguir:
1. Em relagao a parte variavel (30%), 90% corresponderao a analise quantitativa.
2. O percentual de 90% da parte variavel (30%) sera distribuido da seguinte forma:

Linha de Contratagcdao | Peso Percentual em relagao a avaliagao quantitativa

SADT 9,0%




AMBULATORIO 9,0%
HOSPITAL DIA 9,0%
INTERNACAO 63,0%
TOTAL 90,0%

1. Em relagao a parte variavel (30%), 10% corresponderao a analise qualitativa.

2. A avaliagao referente a parte variavel do orgamento ocorrera com base nos seguintes indicadores:

1. Avaliagao e Valoragao dos Indicadores Quanti-Qualitativos

Peso
Indicadores Operagéo Meta \F/on.t.e _ 98| Percentu
erificacao
al
INDICADORES QUALITATIVOS
Valor repassado, mensalmente,
pelo Contratante para a )
custeio da Unidade de Saude, sem Parametro:
1. OPME/Total de saidas hospitalares, | R$ 9.102,78
comprovadas através de AIH, no
periodo avaliado
Relacdo entre o valor Meta Permanente: Manter ou
repassado, mensa reduzir o parametro da relacao
Imente, pelo entre o] valor
Contratante para repassado,mensalment e,pelo | Contrato de | 1,5%
custeio da Contratante & Unidade de Saude, | Gestdo; Data
sem OPME,e a sus/ Tabwin.




Unidade de Saude,
semOPME, e a
quantidade de Saidas

Hospitalare s,

quantidade de Saidas
Hospitalares, comprova das
através de AIH ,em todas as
clinicas.

comprovadas através de Observagao: 0 parametro
AlH, em todas as devera ser revisado sempre que
clinicas, no periodo houver alteragao de prego e/ou de
avaliado saidas

hospitalares.
Percentual de

Internagdes Cirurgicas de
Alta Complexidade (AC),
considerando  a Portaria
Ministerial n° 968/SAS, de
11

Produgdo de AIH cirdrgicas de
AC/Total de AIH cirurgicas no periodo

Meta Permanente:
realizar o percentual minimo de

Datasus/Tabwin

3802 dezembro de | avaliado X 100 3% de AlH cirdrgica de AC. 1,5%

N° de infec¢des hospitalares ocorridas

num determinado

periodo/n°de saidas no mesmo

~ . RIH -Relatério

Taxa. de Infecgéo | periodo X 100 ) de Informagio
Hospitalar Parametro: 5,0% Hospitalar. 2,0%

N° de Obitos apés 24 horas de

internamento no trimestre avaliado/N°

de saidas no mesmo periodo X 100 RIH —Relatério
Mortalidade Institucional Parametro: 3,0% de Informacgao | 2,0%

Hospitalar.

N° de pacientes/dia no trimestre
avaliado/n® de leitos dia no mesmo




procedimentos/ més)

Taxa de Ocupagao periodo X 100 Meta Permanente: 80% RIH —Relatério
de Informacéao 2 0%
Hospitalar. ’
Total de profissionais de nivel
Percentual  de técnico, sem
. . experiéncia anterior
profissionais de nivel | comprovada, contratados a titulo de .
et conmormis | B smprogoflal gers - o o
’ rofissionais de nivel )
contratados a titulo de p’ . Meta  Permanente: 10% Hospitalar 0.5%
primeiro técnico X 100 /0
emprego
Total de profissionais de nivel
superior, sem
Percentual de experiéncia anterior
profissionais de nivel comprovada, contratados a titulo de
superior, sem experiéncia prirn.eir.o _emprego/TotaI geral de
anterior comprovada, profissionais de nivel RIH —
contratados a titulo de | superior X 100 Meta  Permanente: 10% Relatério  de | g 59,
primeiro Informagao ’
emprego Hospitalar
INDICADORES QUANTITATIVOS
SADT- GRUPO 02 - PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA
02.02 - DiagnéstiCO em Contrato de
Laboratdrio Clinico Meta Trimestral: Gestéo; 3.0%
(2.016 6.048 procedimentos DATASUS / e
Tabwin.




9. | 02.04 - Diagndstico Meta Trimestral: Contrato de | 3,0%
por Radiologia - Gestao;
( 1512 procedimentos/ 4.536 procedimentos DATASUS |
més) Tabwin.
02.06 - Diagnéstiqo Contrato de
por Tomografia _ _ Gestio:
Computadorizada (40 Meta . Trimestral: 120 DATASUS )
10. | procedimentos/mé procedimentos 3,0%
Tabwin.
s)
AMBULATORIO
GRUPO 03 — PROCEDIMENTOS CLINICOS
03.01.01.007-2 —
Consulta Médica na Contrato de
Atencado Especializada Meta Trimestral: Gestao;
(2.016 6.048 procedimentos DATASUS / o
11. procedimentos/ més) Tabwin. 9%
INTERNACAO
Clinicos
Clinica Geral / Meta Trimestral: 39 procedimentos | Contrato de
) Gestao;
(13 _ SaA'das DATASUS /
hospitalares/més) Tabwin.
03.03.09 -
Tratamento de
Doencas do Sistema
12. Osteomuscular. e 8.0%
do tecido




conjuntivo

03.08.01 — Tratamento de
Traumatismos

Clin

ica Cirargica Traumato-Ortopedia*

13.

(421 saidas
hospitalares/més)

04.04.02 - Cirurgia da
Face e do Sistema

Estomatognatico

04.08. 01 - Cintura
Escapular

04.08.02 -
Membros

Meta Trimestral:
1.263 procedimentos

Contrato
Gestao;
DATASUS

Tabwin.

de

/

55%

Superiores

04.08.03 - Coluna
Vertebral e Caixa Toracica

04.08.04 - Cintura Pélvica

04.08.05 - Membros
Inferiores

04.08.06 — Gerais

04.15.01-
Cirurgias Multiplas

04.15.02-
Cirurgias Sequenciais




04.15.03-
Politraumatizados

HOSPITAL-DIA

14.

(302

procedimentos/m
és, assim

distribuidos:

04.04.02 -

Cirurgia Vias aéreas
superiores, face, cabeca e
pescogo

04.08 - Cirurgia tecido
osteomuscular

04.15 - Outras
cirurgias

Meta Trimestral:
procedimentos

906

Contrato
Gestao;
DATASUS

Tabwin.

de

/

9,0 %

TOTAL GERAL OBTIDO

100%

1.

A CONTRATADA s6 obtera o peso percentual definido para os indicadores qualitativos, quando alcancar os parametros estipulados

contratualmente.

Para calcular o percentual de desempenho alcangado dos indicadores quantitativos, quando n&o houver sido atingida a meta
contratada, sera utilizada uma regra de trés simples, considerando: a quantidade produzida multiplicada pelo o peso percentual do

indicador, dividido pela meta pactuada.

3. Quando houver sido alcangada ou superada a meta quantitativa contratada, sera atribuido o peso percentual definido para o indicador.

Avaliagao dos Desvios da Producao Pactuada

1. Os desvios serao analisados, conforme descrito anteriormente, e, gerardo uma variagao proporcional no valor do pagamento de
recursos a ser efetuado a CONTRATADA conforme quadro a seguir:




FAIXA DE DESEMPENHO | VALOR A PAGAR

Até 50% 0% do valor da parte variavel
51a74% 60% do valor da parte variavel
75 a 89% 80% do valor da parte variavel
90 a 100% 100% do valor da parte variavel

Também sera objeto de anélise pelo Contratante, mensalmente:

1. A verificagdo da implantagdo e do funcionamento das Comissdes/Comités/Nucleos e/ou congéneres, previstos por este Contrato de
Gestao;

2. Acompanhar a pesquisa de satisfacdo dos Usudrios a ser realizada pela ORGANIZACAO SOCIAL.

3. A verificagdo da existéncia, a compatibilidade com as normas de Vigilancia Sanitaria, e, o cumprimento do PGRSS - Plano de
Gerenciamento dos Residuos Sélidos em Saude, em todas as suas etapas, até o destino final;

4. A verificacdo da compatibilizagcdo dos profissionais contratados e dos servicos oferecidos pela Unidade de Saude com o Contrato de
Gestao e com o cadastro no CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude.

5. Outros aspectos que o CONTRATANTE julgar pertinentes.

Ainda que nao tenham reflexo financeiro direto e imediato, os itens, descritos acima, relacionam-se com o aprimoramento da gestdo da
Organizagao Social e com a otimizagéo do padrao de qualidade na execugao dos servigos e no atendimento ao cidadao. Assim sendo, sua
avaliacao influenciara a decisdo da SESAB quanto a prorrogacéo deste Contrato de Gestéo, ou, até mesmo, quanto a rescisdo do mesmo,
resguardando-se, obviamente, o direito ao contraditério e a ampla defesa.

ANEXO NOPME DO CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL - NUCLEO DE AVALIAGAO DE ORTESES, PROTESES E MATERIAIS
ESPECIAIS - PARECER TECNICO DO NOPME (Evento SEI00048211521)



ESTIMATIVA DE CUSTO PARA PAGAMENTO DE OPME AO HOSPITAL MANOEL VICTORINO

CONSIDERANDO o quanto disposto no Processo SEI 019.5335.2019.0081112-13 acerca do pagamento dos valores referentes a utilizagao de
Orteses, Proteses e Materiais Especiais (OPME) no ambito dos contratos de gestéo indireta geridos pelas Organizagdes Sociais.

CONSIDERANDO os aspectos envolvendo Orteses, Proteses e Materiais Especiais (OPME) na realizacdo de procedimentos cirtrgicos,
sobretudo os de média e os de alta complexidade.

CONSIDERANDO o disposto referente as Orteses, Proteses e Materiais Especiais (OPME), constantes nos Contratos das Organizacdes
Sociais, clausula quinta, paragrafo quarto onde prevé que “valores referentes a utilizagdo de oOrteses, préteses e materiais especiais, que
venham a ser necessarios, serdo pagos a Organizacdo Social, pelos valores estabelecidos em tabela prépria do SUS, apds a efetiva
comprovagao da utilizagio da drtese e/ou prétese e/ou material especial, e a devida aprovagéo pelo Sistema Unico de Saude”.

CONSIDERANDO parecer da Coordenacdo da Economia da Saude esclarecendo que os “valores para aquisicdo de OPME, nao sao
incorporados a metodologia de calculo adotada pela CEMPSS/Economia da Saude, quando da definigdo do valor referencial de custeio de
Unidades de Saude da Rede Prépria SESAB/SUS, sob administracdo de Organizagbes Sociais”.

CONSIDERANDO parecer da Procuradoria Geral do Estado sobre a “necessidade de que seja acrescida clausula nos contratos vigentes na
qual conste o valor estimado referente a utilizagcdo de OPME com respectiva orcamentagao, assim como de adequada estimativa para os
futuros contratos”.

CONSIDERANDO que para avaliagao de OPME utiliza-se essencialmente a seguinte Metodologia e Operacionalizagao:

1. Abertura de processo SEI pela Coordenagdo de Processamento (COPRO), mediante entrega de midia CD pela unidade de saude
contendo a documentacdo necessaria para avaliacdo de utilizacdo de OPME: Demonstrativo de Utilizacdo de OPME preenchido
pela Unidade de Saude, Descri¢gao Cirurgica, Exame de Imagem pds-operatoria, Espelho da AlH (Autorizagao Internagao Hospitalar),
Etiquetas de rastreabilidade e Nota Fiscal.

2. Analise documental através do sistema SABE;

3. Consulta ao Sistema de Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS-SIGTAP
(http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada) para compatibilizagdo da OPME com procedimento, e respectivas quantidades e
valoracgao;

4. Consulta ao SIHD2 e portal prestadores (http://www?2.saude.ba.gov.br/prestadores/) para o comparativo entre as AlH, procedimentos e
OPME apresentados pela unidade de saude e autorizados pelo SUS;



http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada
http://www2.saude.ba.gov.br/prestadores/

A S

10.
. Confeccéao de validagdo do Demonstrativo de Utilizagao de OPME Final,
12.
13.

Controle de duplicidade de apresentacao da AlH, através do comparativo da AlH da competéncia em analise com as AlH

apresentadas, com a utilizacdo da ferramenta Excel PROCV;

Confecgao e validagcdo do Demonstrativo de Utilizacdo de OPME;

Confecgao de Relatdrio Técnico de Avaliacdo de Utilizacdo de OPME;

Informe da glosa as unidades de saude, através de Notificagdo, por correspondéncia eletrénica no SEI;
Apensamento do processo com resposta da unidade sobre o recurso de glosa ao processo original no SEI;
Analise de recurso de glosa;

Confecg¢ao de Relatorio Técnico Final de Avaliagéo e Utilizagdo de OPME;
Encaminhamento a Coordenagao de Gestao Indireta/Nucleo de Pagamento para avaliagao e deliberagdes necessarias.

CONSIDERANDO os instrumentos utilizados pelo Nucleo de Avaliagcdo de OPME para construgcao do Referencial Tedrico:

Resolugao do Conselho Federal de Medicina n® 1.956/2010, Publicada no DOU de 25 de Outubro de 2010;
Resolucao do Conselho Federal de Medicina n°® 1.956/2010, Publicada no DOU de 25 de Outubro de 2010;
RDC n° 14 — ANVISA de 05 de abril de 2011;

Manual de Boas Praticas de Gestdo de Ortese, Prétese e Materiais Especiais do Ministério da Saude;
Manual Técnico Operacional do Sistema de Informagao Hospitalar SIH/SUS;

Sistema de Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS-SIGTAP.

anteriormente

CONSIDERANDO o quanto solicitado pela Diretoria de Apoio Operacional as Unidades Préoprias (DAOUP), o Nucleo de Avaliagdo de OPME
realizou um estudo para estimar o custo de pagamento dos valores financeiros ao HOSPITAL MANOEL VICTORINO referentes a utilizagao
de OPME em procedimentos cirurgicos, conforme a seguinte metodologia:

Levantamento dos valores pagos/validados referentes a utilizagdo de OPME com valoragédo e compatibilizagdo previstas em Tabela SUS
(SIGTAP), no periodo de Janeiro de 2018 a Dezembro de 2019, com realizacdo do somatorio dos valores e extracdo de valor médio
mensal estimado para pagamento de R$ 201.541,13 (DUZENTOS E UM MIL QUINHENTOS E QUARENTA E UM REAIS E TREZE

CENTAVOS), conforme Tabela 1:



Tabela 1 - Valores pagos/validados referentes a utilizagcao de OPME ao Hospital Manoel Victorino nos anos de 2018 e 2019:

Competéncia/Ano | Valor Aprovado

Janeiro/18 R$ 186.321,19
Feveveiro/18 R$ 189.984,67
Marco/18 R$ 239.554,65
Abril/18 R$ 183.793,73
Maio/18 R$ 197.274,99
Junho/18 R$ 212.850,84
Julho/18 R$ 218.793,11
Agosto/18 R$ 199.241,76
Setembro/18 R$ 241.645,25
Outubro/18 R$ 236.125,61
Novembro/18 R$ 226.492,39
Dezembro/18 R$ 210.174,61
Janeiro/19 R$ 191.593,34
Fevereiro/19 R$ 117.921,15
Margo/19 R$ 170.290,05
Abril/19 R$ 243.531,74
Maio/19 R$ 205.690,65




Junho/9 R$ 167.706,06
Julho/19 R$ 276.789,71
Agosto/19 R$ 185.210,88
Setembro/19 R$ 162.788,03
Outubro/19 R$ 153.100,03
Novembro/19 R$ 213.538,34
Dezembro/19 R$ 206.574,36
Total R$ 4.836.987,14
Média R$ 201.541,13

» Os valores mensais mencionados correspondem ao resultado do somatdrio dos valores financeiros dos OPME utilizados nos usuarios
do SUS, apo6s a aprovacao do Sistema Unico de Saude e validacdo de utilizagdo pelo Nucleo de Avaliagdo de OPME. Tém-se como
exemplo um recorte do Demonstrativo de Utilizacdo de OPME avaliado pelo Nucleo de Avaliagdo de OPME do Hospital Manoel
Victorino, da competéncia de Julho de 2019, em anexo.

o Cabe esclarecer que em virtude da pandemia da COVID 19, a producdo cirurgica eletiva dos hospitais foi comprometida,
consequentemente os valores para pagamento de OPME nao estdo compativeis com a necessidade real da Unidade para a prestagao
de servico aos usuarios do Sistema Unico de Saude. Assim, na analise do Nucleo de Avaliacdo de OPME, os anos de 2020 e 2021
foram excluidos do estudo.
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Documento assinado eletronicamente por José Jorge Urpia Lima, Usuario Externo, em 03/08/2022, as 18:54, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 139, Incisos | e I, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adélia Maria Carvalho de Melo Pinheiro, Secretario(a) Estadual de Saude, em 11/08/2022, as 12:15, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 00051554744 e o codigo CRC 77A38F21.



http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Referéncia: Processo n? 019.16619.2022.0072140-49 SElI n2 00051554744
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SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

Instituto do Meio Ambiente
e Recursos Hidricos - INEMA

Resumo do sétimo termo aditivo ao contrato n°. 002/2020, celebrado entre o INSTITUTO DO MEIO
AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS - INEMA e a empresa AGROVET SUL SERVICOS E
COMERCIO E EQUIPAMENTOS EIRELI. OBJETO: prorrogado por mais 03 (trés) meses, a contar
de 10/08/2022, terminando, portanto, em 09/11/2022. ASSINATURAS: Daniella Teixeira Fernandes
de Aratjo em Exercicio - Contratante e Patricia de Oliveira Almeida Martins - Contratada.

SECRETARIA DE PROMOCAO
DA IGUALDADE RACIAL

RESUMO DO CONTRATO N° 014/2022

PROCESSO: 004.2032.2022.0000403-18. MODALIDADE DE LICITAGAO: Pregéo Eletronico
n® 007/2022. CONTRATANTE: O Estado da Bahia, através da Secretaria de Promogdo da
Igualdade Racial. CONTRATADA: Acha Agua Industria e Comércio de Irrigagéo Ltda. CNPJ:
34.467.128/0001-81. OBJETO: a prestacédo de servico de transporte rodoviario de carga para
entrega de micro industrias para fabricar farinha, moéveis, movidas a grupo gerador a diesel,
adquiridas no ambito dos projetos “Fomento a Produgdo Sustentdvel em Comunidades
Tradicionais” e “Fortalecimento do Sistema Estadual de Promog¢é&o da Igualdade Racial”. VALOR
GLOBAL: R$ 699.747,93 (seiscentos e noventa e nove mil setecentos e quarenta e sete reais
e noventa e trés centavos) PRAZO: 6 (seis) meses. UNIDADE EXECUTADORA: 0001. ACAO:
5713. NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00. FONTE DO RECURSO: 0.128.00000. REGIME
DE EXECUGCAO/FORMA DE FORNECIMENTO: Servico com empreitada por preco unitario.
DATA DE ASSINATURA: 10/08/2022.

RESUMO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 003/2020

PROCESSO N°: SEI 004.2031.2022.0000291-04. CONTRATANTE: O Estado da Bahia, através
da SECRETARIA DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL. CONTRATADA: UNIDAS
VEICULOS ESPECIAIS S.A OBJETO: Constitui objeto do presente termo aditivo a prorrogacao
do prazo de vigéncia do contrato n® 003/2020 por mais 12 (doze) meses, contados a partir de
30/07/2022 e término em 30/07/2023, com fundamento no art. 140, I, da Lei no 9.433/05. VALOR
GLOBAL: R$ 128.364,12 (cento e vinte e oito mil trezentos e sessenta e quatro reais e doze
centavos). UNIDADE GESTORA: 0001. AGAO: 2000. NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.33.00.
FONTE DO RECURSO: 100. DATA DE ASSINATURA: 11/08/2022.

RESUMO DO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 005/2018

PROCESSO N°: SEI 004.2032.2022.0000857-61. CONTRATANTE: O Estado da Bahia, através
da Secretaria de Promogao da Igualdade Racial. CONTRATADA: LOC RH SOLUCOES EM
RECURSOS HUMANOS E SERVICOS LTDA. OBJETO: o acréscimo de 8,15% (oito virgula
quinze por cento) ao valor global do contrato do contrato n® 005/2018, que corresponde a
R$ 19.153,40 (dezenove mil cento e cinquenta e trés reais e quarenta centavos). DATA DE
ASSINATURA: 10/08/2022.

SECRETARIA DA SAUDE

SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE
DIRETORIA GERAL DE GESTAO DAS UNIDADES PROPRIAS

RESUMO DO CONTRATO N°. 148/2022
APS N° 19.148.00171/2022

CONTRATANTE: GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA ATRAVES DA SECRETARIA DA SAUDE
DO ESTADO DA BAHIA SESAB. CONTRATADO: RG MEDICOS ASSOCIADOS LTDA. CNPJ
n°. 10.562.457/0001-43, OBJETO: Prestagdo de servicos médicos hospitalares de urgéncia/
emergéncia aos usuarios do SUS em hospitais publicos administrados diretamente pela SESAB,
conforme Portarias N°. 1003 de 07 de junho de 2010, N° 134 de 19 de fevereiro de 2021 e
N° 180 de 01 de abril de 2022. Periodo de Vigéncia: 365 dias. VALOR (Mensal estimado) R$
41.500,00 (Quarenta e Um Mil e Quinhentos Reais) e anual em R$ 498.000,00 (Quatrocentos
e Noventa e Oito Mil Reais). UG: 19.148, P/A: 2641/ Fonte: 100/130/281 ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.39

DATA DA ASSINATURA: 09/08/2022

EGBA SERVICOS GRAFICOS
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SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE
DIRETORIA GERAL DE GESTAO DAS UNIDADES PROPRIAS

RESUMO DO CONTRATO N°. 272/2022
APS N° 19.148.00321/2022

CONTRATANTE: GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA ATRAVES DA SECRETARIA DA
SAUDE DO ESTADO DA BAHIA SESAB. CONTRATADO: T. SANTOS SERVIGOS MEDICOS
E HOSPITALARES LTDA. CNPJ n°. 45.983.450/0001-80, OBJETO: Prestacdo de servigos
médicos hospitalares de urgéncia/emergéncia aos usuarios do SUS em hospitais publicos ad-
ministrados diretamente pela SESAB, conforme Portarias N°. 1003 de 07 de junho de 2010,
N° 134 de 19 de fevereiro de 2021 e N° 180 de 01 de abril de 2022. Periodo de Vigéncia: 365
dias. VALOR (Mensal estimado) R$ 4.800,00 (Quatro Mil e Oitocentos Reais) e anual em
R$ 57.600,00 (Cinquenta e Sete Mil e Seiscentos Reais). UG: 19.148, P/A: 2641/ Fonte:
100/130/281 ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39

DATA DA ASSINATURA: 08/08/2022

SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE
DIRETORIA GERAL DE GESTAO DAS UNIDADES PROPRIAS

RESUMO DO CONTRATO N°. 241/2022
APS N° 19.148.00265/2022

CONTRATANTE: GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA ATRAVES DA SECRETARIA DA
SAUDE DO ESTADO DA BAHIA SESAB. CONTRATADO: SERMAFI - SERVICOS MEDICOS
EM ANGIOLOGIA SOCIEDADE LTDA. CNPJ n°. 34.284.042/0001-13, OBJETO: Prestacédo
de servicos médicos hospitalares de urgéncia/emergéncia aos usuarios do SUS em hospitais
publicos administrados diretamente pela SESAB, conforme Portarias N°. 1003 de 07 de junho de
2010, N° 134 de 19 de fevereiro de 2021 e N° 180 de 01 de abril de 2022. Periodo de Vigéncia:
365 dias. VALOR (Mensal estimado) R$ 7.000,00 (Sete Mil Reais) e anual em R$ 84.000,00
(Oitenta e Quatro Mil Reais). UG: 19.148, P/A: 2641/ Fonte: 100/130/281 ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.39

DATA DA ASSINATURA: 08/08/2022

SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE
DIRETORIA GERAL DE GESTAO DAS UNIDADES PROPRIAS

RESUMO DO CONTRATO N°. 132/2022
APS N° 19.148.00158/2022

CONTRATANTE: GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA ATRAVES DA SECRETARIA DA SAUDE
DO ESTADO DA BAHIA SESAB. CONTRATADO: L2N SERVIGOS MEDICOS LTDA. CNPJ
n°. 33.963.764/0001-31, OBJETO: Prestacdo de servicos médicos hospitalares de urgéncia/
emergéncia aos usuarios do SUS em hospitais publicos administrados diretamente pela SESAB,
conforme Portarias N°. 1003 de 07 de junho de 2010, N° 134 de 19 de fevereiro de 2021 e N° 180
de 01 de abril de 2022. Periodo de Vigéncia: 365 dias. VALOR (Mensal estimado) R$ 18.800,00
(Dezoito Mil e Oitocentos Reais) e anual em R$ 225.600,00 (Duzentos e Vinte e Cinco Mil e
Seiscentos Reais) . UG: 19.148, P/A: 2641/ Fonte: 100/130/281 ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.39

DATA DA ASSINATURA: 09/08/2022

SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE - SAIS - DIRETORIA GERAL DE
GESTAO DAS UNIDADES PROPRIAS - DGGUP - DIRETORIA DE APOIO OPERACIONAL AS
UNIDADES PROPRIAS - DAOUP

RESUMO DO CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL N° 03/2022. CONTRATANTE:
GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, através da SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE /
FESBA. CONTRATADO: INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA EM SAUDE - INTS, COM
CNPJ/MF n°. 11.344.038/0001-06, para a operacionalizagdo da gestédo e execugao das agdes e
dos servigos de saude do HOSPITAL MANOEL VICTORINO. OBJETO: O presente CONTRATO
DE GESTAO EMERGENCIAL tem por objeto discriminar as atribuigdes, responsabilidades e
obrigagdes das partes, para a Gestao, Operacionalizacdo e Execucéo das Agdes e dos Servigos
de Saude prestados pela CONTRATADA, no HOSPITAL MANOEL VICTORINO, em regime
de 24 horas/dia, que assegure assisténcia universal e gratuita a populagdo, observados os
principios e legislagdes do SUS, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias ou até a conclusao
do processo Selecdo Publica em instrugcdo no processo SEI N°.019.2457.2021.0126327-39, o
que ocorrer primeiro.

VALOR GLOBAL: R$ 23.703.632,81 (vinte e trés milhdes, setecentos e trés mil seiscentos
e trinta e dois reais e oitenta e um centavos) para o custeio da operagdo da Unidade e R$
1.209.246,78 (um milhdo, duzentos e nove mil duzentos e quarenta e seis reais e setenta e
oito centavos) referente ao pagamento pelo uso de OPME para possiveis pagamentos do uso
de OPME’s. Unidade Gestora: 3.19.601.0083, Projeto/Atividade: 10302313/2640, Meta: 2148,
Fonte: 100/130/281, Elemento de Despesa: 33.50.85. Data da assinatura: 11/08/2022.
Processo n° 019.16619.2022.0072140-49. DRA. ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO
PINHEIRO. SECRETARIA DA SAUDE.
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Salvador, sexta-feira, 12 de agosto 2022
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Familia de menina
denuncia agressao e
estupro coletivo

FAZENDA COUTOS Uma ado-
lescente de 12 anos foi vitima
de um estupro coletivo, no
bairro de Fazenda Coutos, no
Suburbio de Salvador, se-
gundo a familia. O crime
aconteceu no dia 20 de ju-
nho e envolveu quatro ho-
mens, dos quais dois sido co-
legas da escola municipal
onde ela estuda, de acordo
com informagoes iniciais.

A dentncia é apurada co-
mo estupro de vulnerdvel. A
policia aponta que a vitima
jd passou por escuta espe-
cializada e que os suspeitos
ja foram identificados. Os
dirigentes da escola também
foram intimados. A Secreta-
ria de Educacio Municipal
foi procurada e afirmou que
estd apurando a denuncia. O
nome da escola nio foi di-
vulgado.

O crime aconteceu fora da
unidade escolar. Segundo a
TV Aratu, no entanto, a viti-
ma estava dentro do colégio
quando outra aluna fez uma
chamada, em video, para

Ela o questionou se ele ja
teria ficado com a menina.
Poucos minutos depois, dois
adolescentes de 15 anos a
abordaram e levaram a forga
para uma espécie de lan
house, onde a adolescente
foi estuprada, agredida e
ameacada por eles e mais
dois homens, sendo um de
18 anos.

A jovem denunciou o cri-
me. O caso corre em segredo
na Justica, considerando que
avitima é menor de idade.

A familia da garota afirma
que, antes do estupro, a me-
nina jd tinha sido assediada
pelos suspeitos, que estu-
dam na mesma escola que
ela. O caso foi registrado na
Delegacia de Repressao a
Crimes Contra a Criancae o
Adolescente (Dercca), e afa-
milia da menina cobra cele-
ridade ao caso.

Em nota, a Policia Civil in-
formou que a Dercca instau-
rou um inquérito policial pa-
ra investigar a dentncia de
estupro de vulneravel prati-

Motorista de app
€ morto durante

troca de tiros entre

ladroes e PMs

CIA-AEROPORTO O motoris-
ta de aplicativo Ednoel San-
tos Moura, 40 anos, foi mor-
to durante uma troca de tiros
entre suspeitos de assaltoe a
Policia Militar na noite de
anteontem. O corpo dele foi
encontrado no porta-malas
do proprio veiculo, um Lo-
gan, na CIA-Aeroporto, na
Regido Metropolitana de
Salvador (RMS).

A Policia Militar infor-
mou que uma equipe da
Rondesp RMS fazia ronda
na Avenida Elmo Serejo, em
Simoes Filho, por volta das
20h de quarta, quando foi
acionada por pessoas que
denunciaram que homens
emum Logan preto esta-
vam roubando nos arredo-
res. Os PMs identificaram
0s suspeitos e comecaram
uma perseguicao no senti-
do CIA, pedindo ajuda de
mais duas equipes.

Na fuga, os suspeitos ati-
raram e houve revide dos
PMs. Na altura da rotatéria
de Mapele, o motorista do
Logan perdeu o controle da

os trés homens desceram do
carro atirando, e os policiais
revidaram. Os suspeitos fo-
ram atingidos e morreram
em uma unidade de satude.

Os PMs entdo acharam um
homem ferido, sem identifi-
cacdo, no porta-malas do
veiculo. Ele foi encaminhado
para o Hospital Municipal de
Simdes Filho, onde a morte
foi constatada.

Ainda nio hd informagoes
sobre como, ou onde, 0s
suspeitos conseguiram to-
mar o carro de Ednoel.

O corpo dele foi enterrado
ontem, no cemitério Bosque

. L
Ednoel Santos Moura tinha 40 anos e deixa esposa e trés filhos

um rapaz fora da institui¢do.  cado contra a adolescente.

direcdo e bateu. Nessa hora, da Paz. Antes de trabalhar

REPRODUCAQ

como motorista de aplicati-
vo, Ednoel foi rodovidrio e
funciondrio de uma empresa
de coleta de lixo, mas hd um
ano e meio perdeu o ultimo
emprego e comecou a ativi-
dade de motorista de aplica-
tivo particular. Ainda sem
acreditar no que aconteceu,
o pai, Edvaldo Santos, la-
mentou a perda do filho.

“Nessa demissio ele foi
procurar o que fazer, porque
tem familia. Para levar o pio
de cada dia para os filhos, foi
rodar Uber. . Entrego nas
maios de Deus”, disse o pai.
O motorista deixa esposa e
trés filhos.

' - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PRODUTOS QUIMICOS
= PARA FINS INDUSTRIAIS, PETROQUIMICAS E DE RESINAS
l SINTETICAS DE CAMAGARI, CANDEIAS E DIAS D'AVILA

EDITAL DE CONVOCAg
Na forma do Artigo 14, V, e Artigos 16 a 21 do Estatuto da Entidade, ficam convo-
cadas as Associadas para Assembleia Geral Extraordinaria a ser realizada no dia
16/08/2022, as 16:00 horas, em primeira convocagdo com a presenca da maicria
absoluta dos associados com direito a voto, e as 16:30 horas, em segunda convo-
cagao com um terco dos associados, por meio digital, através do aplicativo TEAMS
da Microsoft, estando prevista a seguinte Ordem do Dia: 1- Autorizagéo a Diretoria
para promover negociagdo coletiva de trabalho, firmar convengéo coletiva de traba-
Iho ou suscitar dissidio coletivo de natureza juridica ou econdmica. 2- Conversao da
Assembleia Geral em Assembleia Permanente.
Camagari, 11 de agosto de 2022
Roberto Fiamenghi
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITIARA - BAHI
AVISO DE RETIFICACAO LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 011/2022
O PREGOEIRO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITIARA - BA, torna publlco para conheci-
mento dos interessados, que foi realizado alteragao no Aviso de Licitagéo, do PREGAO ELETRO-
NICO N° 011/2022. ONDE SE LE: PREGAO ELETRONICO N° 006/2022 LEIA-SE: PREGAO
ELETRONICO N° 011/2022. DA RATIFICAGAQ: Ficam ratificadas as demais dispasigées origina-
rias. Mauricio da Silva Vieira - Pregoeiro.

(3 COPENOR - COMPANHIA PETROQUIMICA DO NORDESTE

CNPJ/MF n° 16.234.627/0001-47 - NIRE n° 29300002097

EDITAL DE CONVOCAGCAO - AGE

Na forma das di sdo 05 SenhoresAc\on istas da Cwannl Cnmpanhla
jimica do Nord a realizada,

nodia 31 deagosto de 2022, as 11 horas, na sede da Companhia, situada na Rua Eteno, 1.042, COPEC, municipio de

Camacari-Bahia, podendo participar presencialmente na sede da Companhia, ou virtualmente, por meio da plataforma

eletrénica Microsoft Teams, conforme autorizado pelo art. 124, §2°A da Lel das S.A., e observado o regulamento

IN 81/2020-DREI, doConselho

anual global dos Admin \stradares aprovada na AGO de 28 de
ahr\l de 2022. Cama@ar\ -BA, 01 de agcsla de 2022. Amin Alves Murad - Presidente do Conselho de Administragao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DE CONTAS

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 507/2022, PREGAO ELETRONICO N® 035/2022.
Objeto: Aquisigdo de kit dormitério e colchdes para atender a demanda de agdes implemen-
tadas pela municipalidade, decorrente de recursos repassados pelo Ministério do Desenvol-
vimento Regional, aprovado através da Portaria n® 231 de 28 de janeiro de 2022, processo
n°® 59032.008581/2022-89. Tipo menor prego por LOTE. Sessiio: 24/08/2022 as 09h:00. As
condigdes e especificagdes constam do EDITAL que poderd ser consultado no enderego ele-
trénico; www.riod ba.gov.br/diariooficial e www. com.br ou no Setor
de Licitagdes, situado no Largo do Rosario, 01, Centro, Rio de Contas-BA, no hordrio das
8:00h as 12:00h. Geremias dos Santos Almeida - Pregoeiro Oficial.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 508/2022, PREGAO ELETRONICO N* 036/2022.
Objeto: Aquisiciio de lumindria led e brago curvo, para manutengo da iluminagio publica
em todo Municipio de Rio de Contas — Ba. Tipo menor prego por LOTE. Sessio: 24/08/2022
as 15h:00. As condiges ¢ especificagdes constam do EDITAL que podera ser consultado no
enderego eletrdnico: www.riodecontas.ba.gov.br/diariooficial ¢ www.licitacoes-e.com.br
ou no Setor de Licitagdes, situado no Largo do Rosdrio, 01, Centro, Rio de Contas-BA, no
horario das 8:00h as 12:00h. Geremias dos Santos Almeida — Pregoeiro Oficial.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBI
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 012/2022
O PREGOEIRO DA PREFEITURAMUNICIPAL DE IBITIARA- BA, com base da Lei n° 10.520/2002
C/C Lei n° 8.666/93, torna puiblico a abertura de PREGAQ ELETRONICO n° 012/2022: OHletD
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS VISANDO A FUTURA AQUISICAO DE MATERIAIS HOS-
PITALARES E ODONTOLOGICOS DESTINADOS A SUPRIR AS DEMANDAS DAS UNIDADES
DE SAUDE SEDE | Il, PSFS DE CALDEIRAO, OLHOS D’ AGUA DO SECO, LAGOA DO DIONI-
SI0, MOCAMBO E OS POSTOS SATELITES DE BELA VISTA, SANTA QUITERIA E CACHOEIRA
NO MUNICIPIO DE IBITIARA-BA. Data de abertura: 29.08.. 2022 as 09:00hs, no portal BLL/Com-
pras. Maiores informagdes através do e-mail: m ou na Prefeitu-
ra Municipal de Ibitiara - BA, na sala da CPL, das 08:00 hrs as 12,00 hrs.
Mauricio da Silva Vieira
Pregoeiro

Al @ Estado da Bahia
SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE - SAIS - DIRETORIA GERAL DE
GESTAO DAS UNIDADES PROPRIAS — DGGUP - DIRETORIA DE APOIO OPERACIONAL AS
UNIDADES PROPRIAS - DAOUP

RESUMO DO CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL N° 03/2022. CONTRATANTE: GOVER-
NO DO ESTADO DA BAHIA, através da SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE / FESBA. CON-
TRATADO: INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA EM SAUDE - INTS, COM CNPJ/MF n°.
11.344.038/0001-06, para a operacionalizagao da gestdo e execugao das agbes e dos servigos
de satde do HOSPITAL MANOEL VICTORINO. OBJETO: O presente CONTRATO DE GESTAQ
EMERGENCIAL tem por objeto discriminar as atribuigdes, responsabilidades e obrigagdes das
partes, para a Gestao, Operacionalizagao e Execugao das Agoes e dos Servigos de Saude pres-
tados pela CONTRATADA, no HOSPITAL MANQEL VICTORINO, em regime de 24 horas/dia, que

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE EUCLIDES DA CUNHA BA-SINSPEC

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA

EXTRAORDINARIA DE REFORMA ESTATUTARIA
O Sindicato dos Servidores publicos Municipais de Euclides da Cunha/BA — SINSPEC, inscrito no CNPJ
63.082.994/0001-52, sediado na Rua Dom Jackson Berenguer Prado, 671 — Gentro, Euclides da Cunhal
BA, CEP: 48.500-000, alravés do seu representante senhor Paulo Cesar Moreira Caldas, Portador do
CPF: 639.048.615-49, RG: 04.587016-02/SSP-BA, de acordo com as normas estatutdrias, convoca toda
a categoria dos Pliblicos, para Geral ria de Reforma éria no dia
27 de Agosto de 2022 , as 8 horas em primeira chamada e em segunda chamada as 90h30min na sede do
sindicato, sito 4 Rua Dom Jackson Berenguer Prado, 671 — Centro, Euclides da Cunha/BA, CEP: 48.500-
000, com a seguints ordem do dia: 1. Reforma Estatutéria; 2. Outros assuntos que ocorrer. Euclides da

Cunha/BA, 11 de agosm de 2022. Paulo Cesar Moreira Caldas — Presidente.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE SERVICOS CONTABEIS,
ADVOCACIA, HOLDINGS E FACTORING DO ESTADO DA BAHIA
EDITAL DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
O Sindicato dos Empregados em Empresas de Servigos Contabeis, Advocacia, Holdings e Factoring do Estada
da Bahia, com base teritorial no estado da Bahia, inscrito no CNPJ: 04.306.578/0001.76, através do seu
representante legal Marcio Luiz Fatel, portador do RG: 05.100.121-70 e CPF:555.401.085-49, convoca toda
a categoria dos Empregados em Empresas de Servigos Contabeis, Advocacia, Holdings & Factoring bem coma
0s Empregados em Empresas de Servigos Contabeis, Escritorios de Advocacia, Factoring, Holdings, Casas
Lotéricas, Comi e C Cartérios . Cartérios de registro de titulos e documentos
e pessoas juridicas, Carlorios de registro civil, Cariério de regisira de imaveis e irabalhadares em escrivanias
de paz, Tabelionato de notas, Tabelionato de protesto de titulos, Estacionamentas e Garagens, Locadoras de
Veiculos Automotores Equipamentos e Bens Moveis e Provedores de Acesso 4 Interet do Estado da Bahia, para

assegure assisténcia universal e gratuita & observados os principios e do
SUS, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias ou até a conclusdo de processo Selegdo Publi-
ca em instrugdo no processo SEI N°.019.2457.2021.0126327-39, o que ocorrer primeiro. VALOR
GLOBAL: R$ 23.703.632,81 (vinte & trés milhdes, setecentos e trés mil seiscentos ¢ trinta e dois
reais e oitenta e um centavos) para o custeio da operago da Unidade e R$ 1.209.246,78 (um mi-
Ihao, duzentos e nove mil duzentos e quarenta e seis reais e setenta e oito centavos) referente ao
pagamento pelo uso de OPME para possiveis pagamentos do uso de OPME’s. Unidade Gestora:
3.19.601.0083, Projeto/Atividade: 10302313/2640, Meta: 2148, Fonte: 100/130/281, Elemento de
Despesa: 33.50.85. Data da assinatura: 11/08/2022. Processo n® 019.16619.2022.0072140-49.
DRA. ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO. SECRETARIA DA SAUDE.

SESAB

Geral de Alteragio no dia 03 de setembro de 2022 as 08hOmIn em
primeira convocagao e as 08h30min em segunda e Gltima convocagdo com qualquer nimero de participantes,
na Avenida Sete de Setembro, N° 675, 7° andar, sala 704, CEP n°40.060-001, no Edificio Centerville, na cidade
de Salvador, com a seguinte ordem do dia: 1) Aprovagdo da Alteragdo Estatutéria; 2) Inclusao da Categoria
de: Empregados em Emprasas de Servigos Contabeis, Escritorios de Advocacia, Factoring, Holdings, Casas
Lotéricas, Comissari Cartérios , Cartérios de registro de titulos e documentos e
pessoas juridicas, Cartorios to registro civil, Cartorio de registro de iméveis e trabalhadores em eserivanias de paz,
Tabelionato de notas, Tabslionato de protesto de titulos, Estacionamentos e Garagens, Locadoras de Veiculos
Automotores Equipamentos e Bens Movels e Provedores de Acesso & Internet do Eslado da Bahia; 3)
Alteragao da Nomenclatura o Sindicato para: Sindicato dos Empregados em Empresas de Servigos Contabels,
Escritorios de Advocacia, Factoring, Holdings, Gasas Lotéricas, Gomissarios e Consignatarios, Cartorios &
Tabelionatos Privados, Estacionamentos e Garagens, Locadoras de Veiculos Automotores Equipamentos e
Bens Moveis e Provedores de Acesso a Internet do Estado da Bahia - SINDISERVICOS.

Salvador/BA, 12 de Agosto de 2022. MARCIO LUIZ FATEL Prasidente.

APOS DENUNCIA,
ESCOLA NEGA TER
SEGURANCA ARMADA

MORTO EM ITINGA Depois
que familiares de Jamily Sil-
va Reis, 36 anos, disseram
que ele foi baleado e morto
por um grupo que incluia
um funciondrio de uma es-
cola ap6ds uma briga por
conta do descarte de lixo em
um terreno do colégio, a
unidade negou que tenha
segurancas armados.

A familia acusou um segu-
ranca do Colégio Mirim, em
Itinga, na cidade de Lauro de
Freitas, de ser o responsavel
pelo crime, Ele teria discuti-
do com Jamily e o irmao mais
velho da vitima por conta do
lixo, deixado em um terreno
que pertence a unidade de
ensino. Mais tarde, voltou
em um carro paraa Rua Es-
meralda da Cunha com ami-
gos para matar Jamily.

“Nosso porteiro estava
com a gente no hordrio do
ocorrido, temos filmagens
que mostram que nosso por-
teiro estava aqui atendendo
as familias, estava traba-
lhando. Nio temos seguran-
ca armado na escola, em ne-
nhum momento compac-
tuamos com violéncia,
agressividade. A escola estd
na comunidade hd 30 anos”
afirmou Monica Reis, dire-
tora da escola, em entrevista
ATV Bahia. Ela afirmou que
vaientregar as imagens das
cameras para a Policia Civil,
que investiga o caso.

O corpo de Jamily foi se-
pultado no Cemitério Muni-
cipal de Plataforma ontem.



3

Cor
Salvador, sexta-feira, 12 de agosto 2022
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Familia de menina
denuncia agressao e
estupro coletivo

FAZENDA COUTOS Uma ado-
lescente de 12 anos foi vitima
de um estupro coletivo, no
bairro de Fazenda Coutos, no
Suburbio de Salvador, se-
gundo a familia. O crime
aconteceu no dia 20 de ju-
nho e envolveu quatro ho-
mens, dos quais dois sido co-
legas da escola municipal
onde ela estuda, de acordo
com informagoes iniciais.

A dentncia é apurada co-
mo estupro de vulnerdvel. A
policia aponta que a vitima
jd passou por escuta espe-
cializada e que os suspeitos
ja foram identificados. Os
dirigentes da escola também
foram intimados. A Secreta-
ria de Educacio Municipal
foi procurada e afirmou que
estd apurando a denuncia. O
nome da escola nio foi di-
vulgado.

O crime aconteceu fora da
unidade escolar. Segundo a
TV Aratu, no entanto, a viti-
ma estava dentro do colégio
quando outra aluna fez uma
chamada, em video, para

Ela o questionou se ele ja
teria ficado com a menina.
Poucos minutos depois, dois
adolescentes de 15 anos a
abordaram e levaram a forga
para uma espécie de lan
house, onde a adolescente
foi estuprada, agredida e
ameacada por eles e mais
dois homens, sendo um de
18 anos.

A jovem denunciou o cri-
me. O caso corre em segredo
na Justica, considerando que
avitima é menor de idade.

A familia da garota afirma
que, antes do estupro, a me-
nina jd tinha sido assediada
pelos suspeitos, que estu-
dam na mesma escola que
ela. O caso foi registrado na
Delegacia de Repressao a
Crimes Contra a Criancae o
Adolescente (Dercca), e afa-
milia da menina cobra cele-
ridade ao caso.

Em nota, a Policia Civil in-
formou que a Dercca instau-
rou um inquérito policial pa-
ra investigar a dentncia de
estupro de vulneravel prati-

Motorista de app
€ morto durante

troca de tiros entre

ladroes e PMs

CIA-AEROPORTO O motoris-
ta de aplicativo Ednoel San-
tos Moura, 40 anos, foi mor-
to durante uma troca de tiros
entre suspeitos de assaltoe a
Policia Militar na noite de
anteontem. O corpo dele foi
encontrado no porta-malas
do proprio veiculo, um Lo-
gan, na CIA-Aeroporto, na
Regido Metropolitana de
Salvador (RMS).

A Policia Militar infor-
mou que uma equipe da
Rondesp RMS fazia ronda
na Avenida Elmo Serejo, em
Simoes Filho, por volta das
20h de quarta, quando foi
acionada por pessoas que
denunciaram que homens
emum Logan preto esta-
vam roubando nos arredo-
res. Os PMs identificaram
0s suspeitos e comecaram
uma perseguicao no senti-
do CIA, pedindo ajuda de
mais duas equipes.

Na fuga, os suspeitos ati-
raram e houve revide dos
PMs. Na altura da rotatéria
de Mapele, o motorista do
Logan perdeu o controle da

os trés homens desceram do
carro atirando, e os policiais
revidaram. Os suspeitos fo-
ram atingidos e morreram
em uma unidade de satude.

Os PMs entdo acharam um
homem ferido, sem identifi-
cacdo, no porta-malas do
veiculo. Ele foi encaminhado
para o Hospital Municipal de
Simdes Filho, onde a morte
foi constatada.

Ainda nio hd informagoes
sobre como, ou onde, 0s
suspeitos conseguiram to-
mar o carro de Ednoel.

O corpo dele foi enterrado
ontem, no cemitério Bosque

. L
Ednoel Santos Moura tinha 40 anos e deixa esposa e trés filhos

um rapaz fora da institui¢do.  cado contra a adolescente.

direcdo e bateu. Nessa hora, da Paz. Antes de trabalhar

REPRODUCAQ

como motorista de aplicati-
vo, Ednoel foi rodovidrio e
funciondrio de uma empresa
de coleta de lixo, mas hd um
ano e meio perdeu o ultimo
emprego e comecou a ativi-
dade de motorista de aplica-
tivo particular. Ainda sem
acreditar no que aconteceu,
o pai, Edvaldo Santos, la-
mentou a perda do filho.

“Nessa demissio ele foi
procurar o que fazer, porque
tem familia. Para levar o pio
de cada dia para os filhos, foi
rodar Uber. . Entrego nas
maios de Deus”, disse o pai.
O motorista deixa esposa e
trés filhos.

' - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PRODUTOS QUIMICOS
= PARA FINS INDUSTRIAIS, PETROQUIMICAS E DE RESINAS
l SINTETICAS DE CAMAGARI, CANDEIAS E DIAS D'AVILA

EDITAL DE CONVOCAg
Na forma do Artigo 14, V, e Artigos 16 a 21 do Estatuto da Entidade, ficam convo-
cadas as Associadas para Assembleia Geral Extraordinaria a ser realizada no dia
16/08/2022, as 16:00 horas, em primeira convocagdo com a presenca da maicria
absoluta dos associados com direito a voto, e as 16:30 horas, em segunda convo-
cagao com um terco dos associados, por meio digital, através do aplicativo TEAMS
da Microsoft, estando prevista a seguinte Ordem do Dia: 1- Autorizagéo a Diretoria
para promover negociagdo coletiva de trabalho, firmar convengéo coletiva de traba-
Iho ou suscitar dissidio coletivo de natureza juridica ou econdmica. 2- Conversao da
Assembleia Geral em Assembleia Permanente.
Camagari, 11 de agosto de 2022
Roberto Fiamenghi
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITIARA - BAHI
AVISO DE RETIFICACAO LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 011/2022
O PREGOEIRO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITIARA - BA, torna publlco para conheci-
mento dos interessados, que foi realizado alteragao no Aviso de Licitagéo, do PREGAO ELETRO-
NICO N° 011/2022. ONDE SE LE: PREGAO ELETRONICO N° 006/2022 LEIA-SE: PREGAO
ELETRONICO N° 011/2022. DA RATIFICAGAQ: Ficam ratificadas as demais dispasigées origina-
rias. Mauricio da Silva Vieira - Pregoeiro.

(3 COPENOR - COMPANHIA PETROQUIMICA DO NORDESTE

CNPJ/MF n° 16.234.627/0001-47 - NIRE n° 29300002097

EDITAL DE CONVOCAGCAO - AGE

Na forma das di sdo 05 SenhoresAc\on istas da Cwannl Cnmpanhla
jimica do Nord a realizada,

nodia 31 deagosto de 2022, as 11 horas, na sede da Companhia, situada na Rua Eteno, 1.042, COPEC, municipio de

Camacari-Bahia, podendo participar presencialmente na sede da Companhia, ou virtualmente, por meio da plataforma

eletrénica Microsoft Teams, conforme autorizado pelo art. 124, §2°A da Lel das S.A., e observado o regulamento

IN 81/2020-DREI, doConselho

anual global dos Admin \stradares aprovada na AGO de 28 de
ahr\l de 2022. Cama@ar\ -BA, 01 de agcsla de 2022. Amin Alves Murad - Presidente do Conselho de Administragao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DE CONTAS

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 507/2022, PREGAO ELETRONICO N® 035/2022.
Objeto: Aquisigdo de kit dormitério e colchdes para atender a demanda de agdes implemen-
tadas pela municipalidade, decorrente de recursos repassados pelo Ministério do Desenvol-
vimento Regional, aprovado através da Portaria n® 231 de 28 de janeiro de 2022, processo
n°® 59032.008581/2022-89. Tipo menor prego por LOTE. Sessiio: 24/08/2022 as 09h:00. As
condigdes e especificagdes constam do EDITAL que poderd ser consultado no enderego ele-
trénico; www.riod ba.gov.br/diariooficial e www. com.br ou no Setor
de Licitagdes, situado no Largo do Rosario, 01, Centro, Rio de Contas-BA, no hordrio das
8:00h as 12:00h. Geremias dos Santos Almeida - Pregoeiro Oficial.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 508/2022, PREGAO ELETRONICO N* 036/2022.
Objeto: Aquisiciio de lumindria led e brago curvo, para manutengo da iluminagio publica
em todo Municipio de Rio de Contas — Ba. Tipo menor prego por LOTE. Sessio: 24/08/2022
as 15h:00. As condiges ¢ especificagdes constam do EDITAL que podera ser consultado no
enderego eletrdnico: www.riodecontas.ba.gov.br/diariooficial ¢ www.licitacoes-e.com.br
ou no Setor de Licitagdes, situado no Largo do Rosdrio, 01, Centro, Rio de Contas-BA, no
horario das 8:00h as 12:00h. Geremias dos Santos Almeida — Pregoeiro Oficial.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBI
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 012/2022
O PREGOEIRO DA PREFEITURAMUNICIPAL DE IBITIARA- BA, com base da Lei n° 10.520/2002
C/C Lei n° 8.666/93, torna puiblico a abertura de PREGAQ ELETRONICO n° 012/2022: OHletD
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS VISANDO A FUTURA AQUISICAO DE MATERIAIS HOS-
PITALARES E ODONTOLOGICOS DESTINADOS A SUPRIR AS DEMANDAS DAS UNIDADES
DE SAUDE SEDE | Il, PSFS DE CALDEIRAO, OLHOS D’ AGUA DO SECO, LAGOA DO DIONI-
SI0, MOCAMBO E OS POSTOS SATELITES DE BELA VISTA, SANTA QUITERIA E CACHOEIRA
NO MUNICIPIO DE IBITIARA-BA. Data de abertura: 29.08.. 2022 as 09:00hs, no portal BLL/Com-
pras. Maiores informagdes através do e-mail: m ou na Prefeitu-
ra Municipal de Ibitiara - BA, na sala da CPL, das 08:00 hrs as 12,00 hrs.
Mauricio da Silva Vieira
Pregoeiro

Al @ Estado da Bahia
SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE - SAIS - DIRETORIA GERAL DE
GESTAO DAS UNIDADES PROPRIAS — DGGUP - DIRETORIA DE APOIO OPERACIONAL AS
UNIDADES PROPRIAS - DAOUP

RESUMO DO CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL N° 03/2022. CONTRATANTE: GOVER-
NO DO ESTADO DA BAHIA, através da SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE / FESBA. CON-
TRATADO: INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA EM SAUDE - INTS, COM CNPJ/MF n°.
11.344.038/0001-06, para a operacionalizagao da gestdo e execugao das agbes e dos servigos
de satde do HOSPITAL MANOEL VICTORINO. OBJETO: O presente CONTRATO DE GESTAQ
EMERGENCIAL tem por objeto discriminar as atribuigdes, responsabilidades e obrigagdes das
partes, para a Gestao, Operacionalizagao e Execugao das Agoes e dos Servigos de Saude pres-
tados pela CONTRATADA, no HOSPITAL MANQEL VICTORINO, em regime de 24 horas/dia, que

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE EUCLIDES DA CUNHA BA-SINSPEC

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA

EXTRAORDINARIA DE REFORMA ESTATUTARIA
O Sindicato dos Servidores publicos Municipais de Euclides da Cunha/BA — SINSPEC, inscrito no CNPJ
63.082.994/0001-52, sediado na Rua Dom Jackson Berenguer Prado, 671 — Gentro, Euclides da Cunhal
BA, CEP: 48.500-000, alravés do seu representante senhor Paulo Cesar Moreira Caldas, Portador do
CPF: 639.048.615-49, RG: 04.587016-02/SSP-BA, de acordo com as normas estatutdrias, convoca toda
a categoria dos Pliblicos, para Geral ria de Reforma éria no dia
27 de Agosto de 2022 , as 8 horas em primeira chamada e em segunda chamada as 90h30min na sede do
sindicato, sito 4 Rua Dom Jackson Berenguer Prado, 671 — Centro, Euclides da Cunha/BA, CEP: 48.500-
000, com a seguints ordem do dia: 1. Reforma Estatutéria; 2. Outros assuntos que ocorrer. Euclides da

Cunha/BA, 11 de agosm de 2022. Paulo Cesar Moreira Caldas — Presidente.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE SERVICOS CONTABEIS,
ADVOCACIA, HOLDINGS E FACTORING DO ESTADO DA BAHIA
EDITAL DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
O Sindicato dos Empregados em Empresas de Servigos Contabeis, Advocacia, Holdings e Factoring do Estada
da Bahia, com base teritorial no estado da Bahia, inscrito no CNPJ: 04.306.578/0001.76, através do seu
representante legal Marcio Luiz Fatel, portador do RG: 05.100.121-70 e CPF:555.401.085-49, convoca toda
a categoria dos Empregados em Empresas de Servigos Contabeis, Advocacia, Holdings & Factoring bem coma
0s Empregados em Empresas de Servigos Contabeis, Escritorios de Advocacia, Factoring, Holdings, Casas
Lotéricas, Comi e C Cartérios . Cartérios de registro de titulos e documentos
e pessoas juridicas, Carlorios de registro civil, Cariério de regisira de imaveis e irabalhadares em escrivanias
de paz, Tabelionato de notas, Tabelionato de protesto de titulos, Estacionamentas e Garagens, Locadoras de
Veiculos Automotores Equipamentos e Bens Moveis e Provedores de Acesso 4 Interet do Estado da Bahia, para

assegure assisténcia universal e gratuita & observados os principios e do
SUS, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias ou até a conclusdo de processo Selegdo Publi-
ca em instrugdo no processo SEI N°.019.2457.2021.0126327-39, o que ocorrer primeiro. VALOR
GLOBAL: R$ 23.703.632,81 (vinte & trés milhdes, setecentos e trés mil seiscentos ¢ trinta e dois
reais e oitenta e um centavos) para o custeio da operago da Unidade e R$ 1.209.246,78 (um mi-
Ihao, duzentos e nove mil duzentos e quarenta e seis reais e setenta e oito centavos) referente ao
pagamento pelo uso de OPME para possiveis pagamentos do uso de OPME’s. Unidade Gestora:
3.19.601.0083, Projeto/Atividade: 10302313/2640, Meta: 2148, Fonte: 100/130/281, Elemento de
Despesa: 33.50.85. Data da assinatura: 11/08/2022. Processo n® 019.16619.2022.0072140-49.
DRA. ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO. SECRETARIA DA SAUDE.

SESAB

Geral de Alteragio no dia 03 de setembro de 2022 as 08hOmIn em
primeira convocagao e as 08h30min em segunda e Gltima convocagdo com qualquer nimero de participantes,
na Avenida Sete de Setembro, N° 675, 7° andar, sala 704, CEP n°40.060-001, no Edificio Centerville, na cidade
de Salvador, com a seguinte ordem do dia: 1) Aprovagdo da Alteragdo Estatutéria; 2) Inclusao da Categoria
de: Empregados em Emprasas de Servigos Contabeis, Escritorios de Advocacia, Factoring, Holdings, Casas
Lotéricas, Comissari Cartérios , Cartérios de registro de titulos e documentos e
pessoas juridicas, Cartorios to registro civil, Cartorio de registro de iméveis e trabalhadores em eserivanias de paz,
Tabelionato de notas, Tabslionato de protesto de titulos, Estacionamentos e Garagens, Locadoras de Veiculos
Automotores Equipamentos e Bens Movels e Provedores de Acesso & Internet do Eslado da Bahia; 3)
Alteragao da Nomenclatura o Sindicato para: Sindicato dos Empregados em Empresas de Servigos Contabels,
Escritorios de Advocacia, Factoring, Holdings, Gasas Lotéricas, Gomissarios e Consignatarios, Cartorios &
Tabelionatos Privados, Estacionamentos e Garagens, Locadoras de Veiculos Automotores Equipamentos e
Bens Moveis e Provedores de Acesso a Internet do Estado da Bahia - SINDISERVICOS.

Salvador/BA, 12 de Agosto de 2022. MARCIO LUIZ FATEL Prasidente.

APOS DENUNCIA,
ESCOLA NEGA TER
SEGURANCA ARMADA

MORTO EM ITINGA Depois
que familiares de Jamily Sil-
va Reis, 36 anos, disseram
que ele foi baleado e morto
por um grupo que incluia
um funciondrio de uma es-
cola ap6ds uma briga por
conta do descarte de lixo em
um terreno do colégio, a
unidade negou que tenha
segurancas armados.

A familia acusou um segu-
ranca do Colégio Mirim, em
Itinga, na cidade de Lauro de
Freitas, de ser o responsavel
pelo crime, Ele teria discuti-
do com Jamily e o irmao mais
velho da vitima por conta do
lixo, deixado em um terreno
que pertence a unidade de
ensino. Mais tarde, voltou
em um carro paraa Rua Es-
meralda da Cunha com ami-
gos para matar Jamily.

“Nosso porteiro estava
com a gente no hordrio do
ocorrido, temos filmagens
que mostram que nosso por-
teiro estava aqui atendendo
as familias, estava traba-
lhando. Nio temos seguran-
ca armado na escola, em ne-
nhum momento compac-
tuamos com violéncia,
agressividade. A escola estd
na comunidade hd 30 anos”
afirmou Monica Reis, dire-
tora da escola, em entrevista
ATV Bahia. Ela afirmou que
vaientregar as imagens das
cameras para a Policia Civil,
que investiga o caso.

O corpo de Jamily foi se-
pultado no Cemitério Muni-
cipal de Plataforma ontem.



